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EDITAL DE LICITAGAO

A Fundacdo Universidade Federal do Amapéa, doravante chamada UNIFAP, por intermédio de seu
Pregoeiro designado pela Portaria n°® 1498/2014, torna publico aos interessados, que realizara pregéo eletrbnico
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, na data, horario e endereco eletronico abaixo indicados para a contratagdo
dos servigos especificados neste Edital e seus anexos. O procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei
7.102/1983; Decreto 2.271/1997; a Lei 10.520/2002; Lei 10.637/2002; Lei 10.833/2003; Decreto 5.450/2005; Lei
Complementar 123/2006; Portaria 387/2006-DPF; Portaria 3.233/2012-DG/DPF; Decreto n® 89.056/83; Decreto
6.204/2007; IN 02/2008-MPOG; IN 03/2009-MPOG; IN 04/2009-MPOG; IN 05/2009-MPOG; IN 01/2010-MPOG;
IN 06/2013-SLTI/MPOG; Portaria 84/2014-MPOG; Lei 8666/1993; a legislacdo correlata e demais exigéncias
previstas neste Edital e seus anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:
DIA: 17/09/2015.

HORARIO: 10:00h (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
CODIGO UASG: 154215

SECAO | - DA SUSTENTABILIDADE

1. Este Edital observara em todas as fases do procedimento licitatério as orientagdes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental, bem como a apresentacdo de documentos fisicos, copiados ou
impressos, SOMENTE ATRAVES DE PAPEL RECICLADO.

1.1.Dentre as recomendacdes voltadas para sustentabilidade ambiental, a presente licitagdo observara os
critérios elencados na Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informag&o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, quais sejam:

1.1.1. Que sejam observados o0s requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos sustentaveis ou de
menor impacto ambiental em relacéo aos seus similares;

1.1.2. Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o0 menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecdo durante o
transporte e 0 armazenamento; e

1.1.3. Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDES).

1.1.4. A comprovacgao do disposto neste artigo podera ser feita mediante apresentagdo de certificagcao
emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que ateste
que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do Edital.

SEGAO Il - DO OBJETO E DA JUSTIFICATIVA

2. OBJETO:

2.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacéo de pessoa juridica para a Prestacdo de Servicos
Continuados de Vigilancia Patrimonial Armada, Diurna e Noturna, nos Campi da Universidade Federal do Amapa
— UNIFAP: Campus Marco Zero (municipio de Macapa/AP), Campus Santana (municipio de Santana/AP),
Campus Binacional (municipio de Oiapoque/AP), Campus Mazagdo (municipio de Mazagado/AP), Campus
Amapa (municipio de Amapa/AP), Campus Laranjal do Jari (municipio de Laranjal do Jari/AP) e Campus
Tartarugalzinho (municipio de Tartarugalzinho/AP), conforme condi¢cdes e especificacdes estabelecidas neste
Edital e anexos.

2.2. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no Comprasnet e as
especificacdes constantes neste Edital e seus anexos, prevalecerdo as Ultimas.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. A contratagdo de servigos continuados de vigilancia diurna e noturna armada se justifica pelo objetivo
de garantir a seguranca das instalagdes da Universidade Federal do Amapa — UNIFAP, e das pessoas
envolvidas nas atividades da referida unidade, obedecendo aos parametros estabelecidos na IN n° 02 de 30 de
abril de 2008 e suas alteragfes, Decreto 2.271 de 07/07/1997, Decreto 5.450 de 31/05/2005, Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, IN n° 05 de 27 de Junho de 2014 e Portaria n° 84 de 09 de Setembro de 2014.

SECAO Il - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4. A despesa com a aquisicdo de que trata o objeto foi estimada em aproximadamente R$ 6.583.598,68 (Seis
milhdes e quinhentos e oitenta e trés mil e quinhentos e noventa e oito reais e sessenta e oito centavos),
conforme valor estimado disposto no Termo de Referéncia — Anexo |, despesa esta que correra a conta do
Elemento Orcamentario 3.3.90.39 — Servicos, mediante emissédo de nota de empenho.
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SECAO IV - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

5. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitacéo, e que estiverem cadastrados ou que venham a se cadastrar tempestivamente no Portal de Compras do
Governo Federal — Comprasnet e no SICAF, conforme procedimento estabelecido pela Instru¢do Normativa
SLTI/MP n° 02/2010.

6. O cadastramento no SICAF poderé ser realizado pelo interessado em qualquer unidade de cadastramento dos
orgdos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacdes que
participam do Sistema Integrado de Servi¢os Gerais - SISG, localizada nas Unidades da Federagao.

7. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregéo deverdo dispor de chave
de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a
respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizacéo.

8. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagao
por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a UNIFAP
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

9. N&o poderdo participar deste Pregao:

9.1. Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si que também participam desta licitagéo;

9.2. Entidades empresariais estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber cita¢édo e responder administrativa ou judicialmente;

9.3. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/1993;

9.4. Entidades empresariais proibidas de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagéo vigente;

9.5. Entidades empresariais declaradas suspensas de patrticipar de licitacdes e impedidas de contratar com a
UNIFAP;

9.6. Entidades empresariais que tenham sido declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

9.7. Empresas que ndo possuam objeto social pertinente e compativel com o objeto deste Pregéo;

9.8. Empresas distintas, por meio de um Unico representante;

9.9. Entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperacgédo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolu¢do ou liquidagéao;

9.10. Licitantes que tenham vinculo com servidor deste érgéo, de qualquer entidade a ele vinculada ou ainda
gue nestes tenha exercicio ou lotacdo, bem como de empresa que tenha como sécio administrador ou
representante legal qualquer servidor publico.

10. Como requisito para participacdo neste Pregdo, a licitante devera declarar, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que estad ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagio definidos neste Edital.

10.1. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a proposta sujeitara a
licitante as sanc¢des previstas neste Edital.

SECAO V - DA PROPOSTA

11. A licitante devera, na forma expressa no sistema eletronico, especificar detalhadamente o objeto ofertado,
consignar o valor unitario, a marca e o tipo, e, se for o caso, o respectivo anexo devera ser enviado em
formulério especifico, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, até a data e hora marcada para a abertura
da sesséo publica, quando entao encerrar-se-4 automaticamente, a fase de recebimento de propostas.
12. A licitante se responsabilizard por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como 0s lances inseridos durante a
sessdo publica.
13. E de inteira responsabilidade da licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sesso
publica do pregdo eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.
14. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de
preco ou qualquer outra condicdo néo prevista no Edital.
15. Independentemente de declaragcdo expressa, a simples apresentacdo das propostas implica submissao a
todas as condi¢des estipuladas neste Edital e seu(s) anexo(s), sem prejuizo da estrita observancia das normas
contidas na legislagdo mencionada no preambulo deste Edital.
16. Serdo desclassificadas as propostas:

I. Que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério ou que apresentem dispositivos contrarios a lei e a
regulamentacgéo vigente;

Il. Que contiverem pre¢os condicionados a prazos, vantagens de qualquer natureza ou descontos nédo
previstos neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;

Ill. Que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento,
bem como as que apresentarem pre¢os ou vantagens baseados nas ofertas de outras licitantes;
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IV. Que ofertem pre¢os superiores ao estimado pela Administracdo ou manifestadamente inexequiveis, assim
considerados aqueles irrisérios ou de valor zero ou que nao venham a ter sua viabilidade demonstrada através
de documentagdo que comprove que 0s custos dos itens sdo coerentes com os de mercado.

17. Nos precos ofertados deverdo ja4 estar considerados e inclusos os tributos, encargos previdenciarios e
trabalhistas, fretes, tarifas e as despesas decorrentes da execuc¢éo do objeto.

18. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para contratacdo, ficam as licitantes
liberadas dos compromissos assumidos.

19. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa a desclassificagdo da proposta.

SECAO VI - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

20. A licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, até a data e horario
marcados para abertura da Sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

20.1. Por ocasido do envio da proposta, a licitante enquadrada como microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa devera declarar, em campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar n.° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos na referida Lei.

21. Até a abertura da Sessao, a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

SECAO VIl - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

22. A abertura da Sessd@o Publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora
indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br;

23. A comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens,
em campo proprio do sistema eletrénico.

24. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a Sessdo Publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconex&o.

25. Se no dia supracitado ndo houver expediente, o inicio da abertura trabalhos referentes a este Pregédo serdo
realizados no primeiro dia util de funcionamento da Fundagdo Universidade Federal do Amapa.

SEGAO VIII - DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

26. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente, aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
27. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

SECAO IX - DA FORMULAGCAO DE LANCES

28. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderéo registrar lances para o pre¢o unitario do
item objeto deste Pregdo Eletrénico, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente
informadas do recebimento e respectivo horario de registro e valor.

29. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessédo e as
regras de aceitagdo dos mesmos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema.

30. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado no sistema.

31. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte) segundos,
conforme disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 03 de 16 de dezembro de 2011.

32. Durante o transcurso da Sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificac@o da ofertante.

33. Para efeito de classificagdo das propostas, sera considerado o menor valor do item.

34. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracao.

35. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, a seu critério, lance cujo valor for considerado
inexequivel.

36. A etapa de lances da Sessao Publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletrdnico
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepc¢do de lances.

37. Se incorreta(s) a(s) proposta(s), a(s) mesma(s) sera(ao) desclassificada(s) e se passara a analise da(s)
proposta(s) seguinte(s).

SEGAO X - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

38. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas na ordem crescente dos precos ofertados e
aceitaveis, sera aceita a proposta de MENOR PRECO POR ITEM, respeitados os critérios para classificacdo
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estabelecidos neste Edital, cuja proposta deverd estar em conformidade com o contido neste Edital e seus
anexos e cujo envio devera ser efetuado apds a convocacao pelo pregoeiro.

39. O pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e
o valor estimado para a contratacdo, ndo se admitindo negociar condi¢cdes diferentes das previstas neste Edital.
(Art. 24°, 8§8° do Decreto n° 5.450/05).

39.1. A negociacgado sera realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes (art. 24, § 9°, do Decreto n°® 5.450/2005).

40. Caso nao sejam ofertados lances via sistema eletronico, sera verificada a conformidade entre a proposta
inicialmente enviada de menor preco e o valor estimado para a contratagdo, hiptese em que o Pregoeiro podera
negociar diretamente com o proponente, por meio da sala de mensagens eletrénicas do sistema de pregéo, para
gue seja obtido prego menor, nos termos do subitem anterior.

41. Serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, de acordo com o art. 44 da Lei Complementar n° 123/2006.

41.1. Entende-se por empate, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada, desde que esta ndo tenha sido apresentada, também, por uma microempresa ou uma empresa de
pequeno porte (art. 44, 88 1° e 2°, e art. 45, § 2°, da Lei Complementar n°® 123/2006).

41.2. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, sera procedido da seguinte forma (art. 45 da Lei
Complementar n° 123/2006):

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apés o
encerramento dos lances, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado (art. 45, inciso | e § 3°,
da Lei Complementar n° 123/2006);

b) N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da alinea
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo descrita, na ordem
classificatoria, para exercicio do mesmo direito (art. 45, inciso Il, da Lei Complementar n° 123/2006);

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem no intervalo de 5% (cinco por cento), sera realizado, automaticamente, sorteio entre elas para
que se identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta (art. 45, inciso lll, da Lei Complementar
n° 123/2006).

41.3. Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos no subitem anterior, o objeto licitado serd
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame (art. 45, § 1°, da Lei Complementar n°
123/2006), desde que observada as demais disposi¢fes a seguir.

41.4. O exercicio do direito de preferéncia de que trata o subitem 41.2 sera concedido apds o encerramento
da fase de apresentacéo das propostas ou lances, observando-se 0s seguintes procedimentos, sucessivamente:

I- Aplicacdo das regras de preferéncia para as microempresas e empresas de pequeno porte dispostas
nos subitens 41.1 e 41.2, quando for o caso;

II- Caso nenhuma empresa classificada venha a exercer o direito de preferéncia, observar-se-&o as regras
usuais de classificacdo e julgamento previstas neste edital, na Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, e na Lei no
10.520, de 17 de julho de 2002.

41.4.1. Persistindo o empate apds a aplicagdo de todos os critérios de desempate e de preferéncia, o
sistema realizara sorteio para o qual os licitantes serdo convocados a acompanhar.

41.4.2. Para o exercicio do direito de preferéncia, os licitantes deverao apresentar, juntamente com a sua
proposta, declaragdo, sob as penas da lei, de que atendem aos requisitos legais para a qualificagdo como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso.

41.5. Os procedimentos operacionais estabelecidos nos subitens 41.4, e ainda aqueles previstos no subitem
41.4.2, serdo conduzidos automaticamente pelo sistema eletrdbnico Comprasnet ou, caso o sistema ainda nao
esteja alterado para operar automaticamente, sera conduzido pelo Pregoeiro, com a utiliza¢éo do Chat.

SECAO XI - DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO

42. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrdnico permanecer
acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

43. No caso de desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sessdo do Pregao
sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos participantes no sitio
www.comprasnet.gov.br.

SECAO Xl - DA NEGOCIACAO

44. Encerrada a etapa de lances, concedido o beneficio as microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas, de que trata o artigo 44 da Lei Complementar n.° 123/2006, o Pregoeiro podera encaminhar
contraposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo, ndo se admitindo negociar
condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

44.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.
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SEGAO XIIl - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

45. Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relagéo ao valor estimado para a contratagéo.

46. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido.

47. Sera rejeitada a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregcos de mercado
acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a itens e instalagdes de propriedade da licitante, para os
quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da remunerag&o.

48. O Pregoeiro poderé solicitar parecer de técnicos pertencentes ao Quadro de Pessoal da UNIFAP ou, ainda, de pessoas
fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

49. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias da habilitagcdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a apuragdo de uma proposta que atenda a
este Edital.

SEGAO XV - DA HABILITAGAO

50. A habilitagdo da licitante serd efetuada mediante consulta ao Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,
para verificacdo da regularidade fiscal e da validade dos documentos constantes do subitem 50.1, documentagdo
complementar especificada nos itens 51 e 52.

50.1. Prova de regularidade junto ao INSS; prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
junto a Caixa Econdmica Federal; prova de regularidade quanto aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal.

51. Em campo proprio disponibilizado pelo Sistema Eletrénico, no momento de cadastramento da proposta, devera o licitante
preencher:

51.1. Declaragdo de que néo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14
anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal;

51.2. Declaragdo expressa, sob as penas da Lei, que até a data da abertura do pregdo inexistem fatos impeditivos para a
sua habilitagdo no referido processo licitatério, na forma do § 2°, do art. 32 da Lei n° 8.666/93.

52. E imprescindivel, para habilitacdo da licitante, a comprovacdo de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, por meio da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), a qual é
expedida gratuita e eletronicamente (incluida pela Lei 12.440 de 07 de julho de 2011).
53. No caso de constar vencido algum(ns) dos documentos constantes do subitem 50.1, junto ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, na etapa de habilitagdo, o Pregoeiro podera solicitar a comprovacédo da regularidade
daquela situagao.
54. Os licitantes que deixarem de apresentar ou preencher quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo na presente
licitacdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital ou com irregularidades, seréo inabilitados, ndo se
admitindo complementacgdo posterior.
55. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituicio aos documentos requeridos no
presente Edital.
56. Os documentos relacionados neste Edital referem-se sempre ao domicilio da empresa licitante cadastrada no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
57. As microempresas e empresas de pequeno porte definidas, respectivamente, nos incisos | e Il do art. 3° da lei
Complementar n.° 123/2006, de 14/12/2006, interessadas em participar desta licitacdo, deverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao (Art.43, Lei Complementar n.° 123/2006 e Lei 12.440 de 07 de julho de 2011).
58. Para fazer jus ao tratamento favorecido, simplificado e diferenciado instituido pela Lei Complementar n° 123 de 14 de
dezembro de 2006, as microempresas e empresas de pequeno porte deverdo, em campo proprio disponibilizado pelo sistema,
preencher declaracéo, sob as penas da Lei, de que cumprem 0s requisitos legais para a qualificacdo como microempresas e
empresa de pequeno porte.
59. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno
porte, sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Puablica, para a regularizagéo da
documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de
certiddo negativa (8 1° Art.43, Lei Complementar n.° 123/2006).
60. A declaracé@o do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo, conforme estabelece o
art. 4°, inciso XV, da Lei 10.520/2002.
61. A nao regularizagdo da documentagéo no prazo previsto no item 59, implicara na decadéncia do direito a contratacéo, sem
prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo (§ 2° Art. 43, Lei
Complementar n° 123/2006).
62. Atestado de capacidade técnica, emitido por entidade publica ou privada com referéncia a servigos similares aos
solicitados. A comprovagédo de aptidao para fornecimento do objeto constante no Termo de Referéncia devera ser através de
no minimo 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, para a qual a interessada ja tenha
fornecido e/ou prestado servi¢o;
63. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

63.1.1. As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo complementar, para fins de qualificagdo econdmico-
financeira e técnica-operacional:

63.1.1.1. BALANCO PATRIMONIAL do ultimo exercicio social, conforme inciso | do art. 31 da Lei 8.666/93, ja

exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisdrios, sendo que a apresentacdo do balango podera ser feita por uma das seguintes formas: por
meio de publicagcdo em Diario Oficial ou em jornal de grande circulagdo; por meio de copias autenticadas do Livro Diario,
contendo seus termos de abertura e encerramento; ou elaborado e assinado por contabilista, podendo ser atualizado pelo
indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), divulgado pela Fundagéo Getulio Vargas, quando encerrado ha mais
de trés meses da data de apresentacéo da proposta.
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63.1.1.2. A boa situagéo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez Geral (LG) e
Solvéncia Geral (SG), resultantes da aplicagdo das seguintes formulas:

LC= AtiV(_) Cir(;ulante LG = Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo
Passivo Circulante Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo prazo

63.1.1.3. As empresas que apresentarem resultado igual ou menor que 1 (um), em qualquer dos indices referidos no
item acima, quando da habilitagdo, deverdo comprovar, considerados os riscos para a Administracdo, e, a critério da
autoridade competente, o capital minimo ou o patriménio liqguido minimo, na forma dos §8 2° e 3°, do art. 31 da Lei n° 8.666, de
1993, como exigéncia para sua habilitacdo, podendo, ainda, ser solicitada prestacdo de garantia na forma do § 1° do art. 56 do
referido diploma legal, para fins de contratagao.
64. No julgamento da Habilitagdo e das Propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitag&o e classificagao (Art. 26 - § 3°, decreto 5.450/05).
65. Para comprovacao de compromisso com a sustentabilidade:

65.1. A licitante devera apresentar documento probatério de que possui compromisso com a sustentabilidade ambiental,
conforme previsto no art. 5°, §1° da IN 01/2010/MPOG, da seguinte forma:

65.1.1. Por declaragdo, com a firma reconhecida em cartério de registro publico, onde a licitante afirma possuir o
compromisso e responsabilidade com a sustentabilidade ambiental, nos termos das exigéncias impostas pela IN 01/2010;

65.1.2. Com a apresentacéo de documento probatdrio (atestado, declaragao, certificado registro, credenciamento, etc)
emitido por Orgdos Publicos de qualquer ente da Federacdo que tenha competéncia legal na area ambiental que o item
ofertado, comercializado, ou o fornecedor, distribuidor ou fabricante esta devidamente cadastrado, registrado, etc no respectivo
Orgéo, e, ainda;

65.1.3. Com a apresentagdo de documentos, registrados em Cartério de Oficios de Registros Publicos que o
fornecedor esta em fase de implantacédo de praticas sustentaveis, informando, no referido documento quais sdo as praticas ja
implantadas e, quais as metas pretendidas a atingir na questéo da sustentabilidade ambiental.

65.2. No caso do licitante apresentar os documentos comprobatorios, conforme mencionado nos subitens 65.1.1 e
65.1.3, podera ser designada pela UNIFAP uma Comissdo de Avaliadores que juntamente com o Pregoeiro e sua Equipe ird
inspecionar/vistoriar o estabelecimento ou o ponto comercial do licitante, a fim de verificar as informag6es e declaracGes
apresentadas.

65.3. Caso seja detectado pelos inspetores/avaliadores que as informagdes declaradas pelo licitante ndo sejam
verdadeiras, ou, que esteja de ma fé, sera informado ao respectivo Cartério de Registro tal situagéo, além de serem tomadas
as medidas administrativas, e se for o caso, penal, cabivel ao caso.

65.4. Da entrega dos documentos:

65.4.1. Todos os documentos que devam ser entregues pelo licitante, quer seja pelo processo de c6pia ou impresso, deverdo

ser feitos, OBRIGATORIAMENTE, através de papel A4 ou papel oficio oriundos de processo de reciclagem, inclusive, os envelopes que
forem entregues ao Pregoeiro, deverdo ser todos em material reciclado, sob pena de RECUSA de recebimento.

SECAO XVI - DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO

66. A proposta ajustada ao lance final da licitante vencedora e os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam
contemplados no SICAF, inclusive quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser anexados ao Sistema
Comprasnet, pela opgéo “Convocar anexo”, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) minutos, contados a partir da solicitacdo
do pregoeiro.
67. A proposta, os documentos e os anexos remetidos por meio eletrénico deveréo ser encaminhados em original ou por copia
autenticada, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da solicitagéo do Pregoeiro, a Comiss@o Permanente de Licitacdo, situado
no Campus Marco Zero, na UNIFAP, na rodovia JK de Oliveira, km 02, s/n, bairro Jardim Marco Zero, Macapa-AP.
68. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdao ser entregues acompanhados da tradugdo para lingua
portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos.
69. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser apresentados
devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.
70. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para habilitagdo deverdo estar em nome da licitante, e,
preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo endereco.
71. Se a licitante for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da matriz, e se a licitante for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.
72. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, havendo alguma restrigdo na comprovagao
fiscal, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da
documentacéo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

72.1. A ndo-regularizagdo da documentagdo implicard decadéncia do direito a adjudicagdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002, sendo facultado & Administragdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagéo, ou revogar a licitagéo.

SEGAO XVII - DO RECURSO

73. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante podera, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengéo de recorrer.

74. O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade da intengéo de recorrer manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-
a, em campo préprio do sistema.

75. A recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razées do recurso, em campo proprio do sistema,
no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-razées, também via sistema,
em igual prazo, que comecard a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
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76. A falta de manifestacao imediata e motivada da intencao de interpor recurso, no momento da Sesséo Publica
deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a licitante
vencedora.

77. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

SECAO XVIII - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

78. O objeto deste Pregdo sera adjudicado POR ITEM a(s) licitante(s) vencedora(s), ap6s decididos os
recursos, quando houver, sujeito a homologacéo do Reitor da UNIFAP.

SEGAO XIX - DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO

79. Cabem ao Pregoeiro as atribui¢cbes dispostas no artigo 11 do Decreto n.° 5.450/2005.

80. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Preg&o, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacédo ou de
documentos que deveriam constar originariamente da proposta ou da documentacao.

81. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
classificacéo e habilitagdo.

SEGAO XX - DO RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO

82. A Administragdo da UNIFAP podera convocar a licitante vencedora, durante a validade da sua proposta, para
retirada da Nota de Empenho, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, ou a entregara diretamente, sujeito a
aceitacdo da licitante, em igual prazo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital e no art. 81 da Lei n.° 8.666/93.

83. O prazo para a retirada na Nota de Empenho podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pela Administragdo da UNIFAP.

84. E facultado ao Pregoeiro, quando a convocada no retirar ou aceitar a Nota de Empenho, no prazo e nas
Condicdes estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a ordem de classificagdo, ap6s negociacao,
aceitacdo da proposta e da amostra e comprovacao dos requisitos de habilitacéo.

SECAO XXI - DOS ENCARGOS DA UNIFAP

85. Cabera a UNIFAP cumprir com as obrigacdes constantes no item “12. DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE” do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

SEGAO XXII - DOS ENCARGOS DA LICITANTE VENCEDORA

86. Cabera a licitante vencedora, a partir do recebimento da Nota de Empenho, além do disposto no item “13.
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA” do Termo de Referéncia — Anexo | deste
Edital, o cumprimento das seguintes obrigagfes:

86.1. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da
UNIFAP;

86.2. Responsabilizar-se pelos danos causados & UNIFAP ou a terceiros, decorrentes de sua culpa e/ou dolo
quando da entrega dos itens.

86.3. Manter, durante o periodo da garantia, todas as condi¢des que ensejaram sua habilitagdo no presente
pregao;

86.4. Comunicar a Administragdo da UNIFAP qualqguer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

86.5. Manter, durante o periodo da contratacdo e da garantia, todas as condigfes que ensejaram sua
habilitagédo no presente pregao.

86.6. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da aquisi¢cdo deste Pregéo.
87. Sdo expressamente vedadas a licitante vencedora:

87.1. A contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal da UNIFAP para execucdo do contrato
decorrente deste Pregéo;

87.2. A veiculacéo de publicidade acerca deste Pregdo, salvo se houver prévia autorizagdo da Administragédo
da UNIFAP;

87.3. A subcontratacdo de outra empresa para a execugao do objeto deste Pregéo.
88. A inadimpléncia da licitante vencedora, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da UNIFAP, nem podera onerar o0 objeto desta
contratagdo, razéo pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, com a UNIFAP.
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SEGAO XXIV - DO PAGAMENTO

89. O pagamento sera efetuado de acordo com o disposto no item “19. DO PAGAMENTO” do Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

SEGCAO XXV - DAS PENALIDADES

90. As penalidades serdo aplicadas de acordo com o disposto no item “16. DAS SANCOES” do Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

SEGAO XXVI - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

91. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da Sessdo Publica, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, podera impugnar o ato convocatorio deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para
o endereco eletrdnico cpl@unifap.br.

92. O Pregoeiro com o apoio da Assessoria Especial de Engenharia e Arquitetura, decidira sobre a
impugnagéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

93. Acolhida a impugnacéo contra este Edital, sera designada nova data para a realizacéo do certame, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

94. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatério devem ser enviados ao Pregoeiro
até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da Sessao Publica, exclusivamente para o enderego
eletrénico cpl@unifap.br.

95. As respostas as impugnacfes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no endereco
eletrébnico www.comprasnet.gov.br, por meio do link Acesso livre>Pregbes>Agendados, para conhecimento da
sociedade em geral e dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do certame acesséa-lo para a
obtencdo das informacg8es prestadas.

SECAO XXVII - DAS CONSIDERACOES FINAIS

96. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, estes serdo
considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.

97. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do procedimento licitatério,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiverem suportado no
cumprimento da obrigacdo assumida.

98. Este Pregdo podera ter a data de abertura da Sessao Publica transferida, por conveniéncia exclusiva da
Administracdo da UNIFAP.

99. Esclarecimento de dividas acerca das condi¢Oes deste Edital, bem como informac¢des adicionais sobre a
presente licitagdo, serdo divulgadas no sitio da UNIFAP na Internet (www.unifap.br), ficando os licitantes
obrigados a acessa-la para a obtengéo das informacdes prestadas pelo Pregoeiro.

100. Outras informagBes sobre a presente licitagcdo e quaisquer dados necessarios a complementagdo das
especificacbes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Comissdo Permanente de Licitagdo CPL — Campus
Universitario Marco Zero do Equador, Rodovia JK, Km 02, Bairro Jardim Marco Zero, CEP 68.903-419 — Macapa
/AP — telefone (96) 3312-1712.

SECAO XXVIII - DO(S) ANEXO(S)

101. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexo(s):
101.1. ANEXO | — Termo de Referéncia;

PROF.2 DR.2 ELIANE SUPERTI
REITORA DA UNIFAP

Elaborada por Marcelo Silva Souza
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO

A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de pessoa juridica para a Prestacdo de Servigos
Continuados de Vigilancia Patrimonial Armada, Diurna e Noturna, nos Campi da Universidade Federal do Amapa
— UNIFAP: Campus Marco Zero (municipio de Macapa/AP), Campus Santana (municipio de Santana/AP),
Campus Binacional (municipio de Oiapoque/AP), Campus Mazagdo (municipio de Mazag&do/AP), Campus
Amapa (municipio de Amapa/AP), Campus Laranjal do Jari (municipio de Laranjal do Jari/AP) e Campus
Tartarugalzinho (municipio de Tartarugalzinho/AP).

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Atender a necessidade dos servigos de vigilancia diurna e noturna armada, de forma a garantir a seguranga
das instalagdes da Universidade Federal do Amapa — UNIFAP, e das pessoas envolvidas nas atividades da
referida unidade, obedecendo aos parédmetros estabelecidos na IN n°® 02 de 30 de abril de 2008 e suas
alteracdes, Decreto 2.271 de 07/07/1997, Decreto 5.450 de 31/05/2005, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, IN
n°® 05 de 27 de Junho de 2014 e Portaria n° 84 de 09 de Setembro de 2014.

2.2. Assim sendo, o presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos que
norteardo o procedimento licitatorio para a contratacdo de empresa no ramo pertinente.

3. LOCALIZAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os servicos de Vigilancia Patrimonial Armada, Diurna e Noturna, seréo executados nos seguintes locais:

Universidade Federal do Amapa — UNIFAP

mewos | campuswacozero | ol e Kubtsen vz b
TEwo | camssamana | FplorDuca Ser 1253 sano fer
ITEM 03 Campus Binacional ROdOVg:p%:ff'_iogéég‘gggg&igggslidade'
TEwos | campuswagio | endent Ao Puts o seno
Temos | campusanapa | Ramalta Becabue 150 Nova Coperance
Temos | campus oo s | A Mezegio 105 se Cosrern
ITEM 07 Campus Tartarugalzinho BR 156 S/N — Tartarugalzinho - AP

3.2. Da data de inicio da execug¢do dos servigos:
3.2.1. A data prevista para inicio da prestacdo dos servicos € a partir da assinatura do contrato.

4. DA VISTORIA

4.1. As empresas licitantes deverdo apresentar, obrigatoriamente, por ocasido da Habilitagdo, Declaracdo de
Vistoria, nho Campus Marco Zero, conforme Anexo V deste Edital, comprovando que a mesma tomou
conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cdes e graus de dificuldades existentes, para cumprimento
das obrigag6es objeto deste Termo de Referéncia.

4.2. As visitas deverao ser realizadas por qualquer Preposto, mediante prévio agendamento, com um minimo de
2 (dois) dias uteis antes da data marcada para realizacdo do certame, com a Universidade Federal do Amapa —
UNIFAP, Sr. Zenildo e/ou Sr. Renan, em horario comercial e em dias uteis, pelo telefone (96) 3312-1718 ou (96)
3312-1721.

4.3. Quaisquer dividas quanto a requisitos, condigBes e/ou especificacdes acima, deverdo ser levantadas e
transmitidas & Comissdo Permanente de licitag&o através do e-mail cpl@unifap.br.

5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1. A vigilancia devera ser diaria, por 24 horas, inclusive aos sadbados, domingos e feriados, com turnos de 12
(doze) horas: de 7 horas as 19 horas e 19 horas as 7 horas.
5.2. Os postos sdo ininterruptos, e fica a CONTRATADA obrigada a remunerar o periodo de trabalho da
intrajornada, entendida como tal aquela executada no periodo de intervalo para repouso e alimentacao, conforme
estabelecido no Art. 71, 8 4° da CLT.
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5.3. Os servigos de vigilancia serdo executados de modo ostensivo e preventivo para guarda e prote¢do dos
bens méveis e imdveis, de fiscalizacéo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagéo
de sistemas de seguranca e rondas nas areas internas, externas e adjacentes, nos locais discriminados no
subitem 3.4 deste Termo de Referéncia, conforme a IN n° 02 de 30 de abril de 2008 e suas alterages.

5.4. Os servigos serdo executados nas dependéncias da Universidade Federal do Amapa — UNIFAP, nos Campi
Marco Zero (municipio de Macapa/AP), Santana (municipio de Santana/AP), Binacional (municipio de
Oiapoque/AP), Mazagdo (municipio de Mazag&o/AP), Amapa (municipio de Amap&/AP), Laranjal do Jari
(municipio de Laranjal do Jari/AP) e Tartarugalzinho (municipio de Tartarugalzinho/AP).

5.5. No Campus Marco Zero, o Lider da equipe noturna devera ser movel e atuar no controle e fiscalizagdo dos
postos.

6. DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. Das atribuigcbes minimas dos vigilantes

6.1.1. Cumprir a escala de servico, observando pontualmente os horérios de entrada e saida.

6.1.2. Apresentar-se uniformizados, sempre barbeados, cabelos aparados e limpos e cal¢cado engraxado.

6.1.3. Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas fun¢des,
nao se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros.

6.1.4. Deixar o posto somente ap0s o encerramento de seu turno, salvo em situacBes de absoluta
necessidade, apds ter alertado a chefia da emergéncia.

6.1.5. Controlar a entrada e saida de veiculos, se for o caso, anotando em documento préprio o horério, o
nome do motorista, RG, telefone de contato, as caracteristicas e a placa do mesmo.

6.1.6. Permitir o ingresso nas instalagcdes somente de pessoas previamente autorizadas, anotando em
documento préprio o horario, 0 nome, o nimero de identidade, o local de destino e tarefa a executar.

6.1.7. Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pela CONTRATANTE e verificar se todas as
demais luzes das dependéncias da UNIFAP se encontram desligadas.

6.1.8. Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instrugées em
contrario.

6.1.9. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagbes da CONTRATANTE, facilitando, se possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.1.10. Observar a movimentacdo de individuos nas imediagbes do posto, adotando as medidas de
seguranga, conforme orientacdo recebida do preposto da CONTRATADA, bem como as que entenderem
oportunas.

6.1.11. Comunicar a Administracdo da CONTRATANTE, todo acontecimento entendido irregular e que
atente contra o patriménio desta.

6.1.12. Impedir todo o tipo de atividade que ofereca risco a segurangca da CONTRATANTE.

6.1.13. Impedir a utilizagdo do posto, para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros.

6.1.14. Executar a ronda, conforme a orientacéo recebida do preposto, verificando todas as dependéncias
das instalagcdes, com os cuidados e providéncias necessarios ao perfeito desempenho das fungbes e
manutencdo da ordem nos referidos locais.

6.1.15. Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da
vistoria dos ambientes.

6.1.16. Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessério, pelo telefone e prestar os primeiros
SOCOrros as possiveis vitimas.

6.1.17. Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o numero da
matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno.

6.1.18. Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixos e entulhos.

6.1.19. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando, da troca de turno, acompanhado de seu
substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro proprio de forma legivel
e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda.

6.1.20. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario de expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, registrando em documento préprio a sua identificacéo e caracteristicas.

6.1.21. Responder, junto & CONTRATADA, pelos bens patrimoniais da CONTRATANTE, eventualmente
sob sua guarda, em casos de dano ou desaparecimento.

7. DOS POSTOS DE SERVICOS

7.1. O servico compreende a instala¢cdo dos seguintes postos de trabalho:
7.1.1. ITEM 01 — Campus Marco Zero — MACAPA/AP
e 17 (dezessete) postos diurnos de vigilancia armada, a serem executados através de 34 (trinta e
quatro) vigilantes em escala de 12 x 36 horas; e
e 19 (dezenove) postos noturnos de vigilancia armada, a serem executados atravées de 38 (trinta e
oito) vigilantes em escala de 12 x 36 horas.
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Categoria NP e e ESEENES 2 Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno 17 34 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
armado
Vigilante noturno 19 38 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h
armado

7.1.2. ITEM 02 — Campus Santana - Santana/AP
01 (um) posto diurno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em

escala de 12 x 36 horas; e
02 (dois) postos noturnos de vigilancia armada, a serem executados através de 04 (quatro)

vigilantes em escala de 12 x 36 horas.

Categoria NP EE el ESEENES 2 Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno . N
armado 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
Vigilante noturno . R
armado 02 04 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h

7.1.3. ITEM 03 — Campus Binacional - Oiapoque/AP

em escala de 12 x 36 horas; e

vigilantes em escala de 12 x 36 horas.

03 (trés) postos diurnos de vigilancia armada, a serem executados através de 06 (seis) vigilantes

03 (trés) postos noturnos de vigilancia armada, a serem executados através de 06 (seis)

Categoria e Pl Soeelin ok Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno . R
armado 03 06 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
Vigilante noturno 03 06 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h
armado

7.1.4. ITEM 04 — Campus Mazagéo - Mazagao/AP

escala de 12 x 36 horas; e

escala de 12 x 36 horas.

01 (um) posto diurno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em

01 (um) posto noturno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em

Categoria i AR SPLEDEL Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
armado
Vigilante noturno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h
armado

7.1.5. ITEM 05 — Amapa - Amapéa/AP

01 (um) posto diurno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em

escala de 12 x 36 horas; e
01 (um) posto noturno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em

escala de 12 x 36 horas.

Categoria AL A SRS Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno . N
armado 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
Vigilante noturno . N
armado 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h

Elaborada por Jennefer Lavor Bentes
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7.1.6. ITEM 06 — Laranjal do Jari - Laranjal do Jari/AP
e 01 (um) posto diurno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em
escala de 12 x 36 horas; e
e 01 (um) posto noturno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em
escala de 12 x 36 horas.

Categoria NPCE e SSLEES 0L Jornada
9 Postos Vigilantes Trabalho
Vigilante diurno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
armado
Vigilante noturno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h
armado

7.1.7. ITEM 07 — Tartarugalzinho - Tartarugalzinho/AP.
e 01 (um) posto diurno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em
escala de 12 x 36 horas; e
e 01 (um) posto noturno de vigilancia armada, a ser executado através de 02 (dois) vigilantes em
escala de 12 x 36 horas.

. N° de N° de Escalas de
C e Postos Vigilantes Trabalho JETECE
Vigilante diurno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 07h as 19h
armado
Vigilante noturno 01 02 12 x 36 horas Ininterrupta 19h as 07h
armado

8. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

8.1. A CONTRADADA devera manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de crachas e
uniformizados de forma condizente com o servigo a executar, fornecendo-lhes uniformes completos, dentro dos
padrdes de eficiéncia e higiene, seguindo o descrito abaixo:

8.1.1. Fornecer uniformes e seus complementos para cada funcionario, quando da admisséo, de acordo
com o clima da regido, contendo no minimo:

Descricao Quantidade Substituicdo
Apito com cordéo 01 A cada 12 meses
Calca 02 A cada 12 meses
Camisa de manga curta 03 A cada 06 meses
Cinto de nylon 01 A cada 24 meses
Crachéa com foto no tamanho 3x4 01 A cada 12 meses
Jaqueta de frio ou Japona 02 A cada 24 meses
Par de calgado (coturno) * 01 A cada 12 meses
Par de meias 02 A cada 06 meses
Capa de colete 01 A cada 24 meses
Placa balistica 01 A cada 24 meses
Quepe com emblema 01 A cada 12 meses
Cassetete 01 A cada 24 meses
Porta Cassetete 01 A cada 24 meses
Cinto com coldre e baleiro 01 A cada 24 meses

* Os calgados fornecidos aos vigilantes deverdo possuir Certificado de Aprovacéo (CA) do INMETRO;

8.1.2. Fornecer no inicio da execucao dos servigos:

Descricéo Quantidade

Capa de chuva 08
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Lanterna de 03 (trés) pilhas (com pilhas) 02
Livro de ocorréncia 01

Radio comunicador HT com 04 baterias 02
Revolver calibre 38 com munigGes 02

8.1.3. Os uniformes e seus complementos e 0s itens constantes nos subitens 8.1.1 e 8.1.2 dever&o ser
substituidos conforme especificado anteriormente ou em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s comunicagdo
escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as condi¢ées minimas de apresentacao.

9. VALOR ESTIMADO

9.1. Os valores maximos admitidos para a contratagdo dos servigos de vigilancia sao os dispostos na Portaria N°
84 de 09 de setembro de 2014, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagédo, do Ministério do

Planejamento, Orgcamento e Gestao.

9.2. Os valores estimados para a contratac@o dos servigos de vigilancia so:

Posto 12 x 36 Diurno

Posto 12 x 36 Noturno

Mensal Anual

Mensal

Anual

R$ 9.202,38 R$ 110.428,60

R$ 11.377,63

R$ 136.531,56

9.3. O valor mensal estimado para a contrata¢éo dos servi¢os especificados neste Termo de Referéncia e para o

periodo de 12 (doze) meses é conforme o detalhamento abaixo.
9.3.1. ITEM 01 — Campus Marco Zero — MACAPA/AP

Valor Mensal

Valor Anual

R$ 156.440,52

R$ 1.877.286,20

R$ 216.174,97

R$ 2.594.099,64

Categoria N de Preco Unit.
9 Postos Por Posto
Vigilante diurno
armado 17 R$ 9.202,38
Vigilante noturno
armado 19 R$ 11.377,63
TOTAL

R$ 4.471.385,84

9.3.2. ITEM 02 — Campus Santana - Santana/AP

. N° de Preco Unit.
Categoria Postos Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno
armado 1 R$9.202,38 R$ 9.202,38 R$ 110.428,60
Vigilante noturno
armado 2 R$ 11.377,63 R$ 22.755,26 R$ 273.063,12
TOTAL R$ 383.491,72

9.3.3. ITEM 03 — Campus Binacional - Oiapoque/AP

3 N° de Preco Unit.
Categoria PoStos Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno 3 R$ 9.202,38 R$ 27.607,15 R$ 331.285,80
armado
Vigilante noturno 3 R$ 11.377,63 R$ 34.132,89 R$ 409.594,68
armado
TOTAL R$ 740.880,48
9.3.4. ITEM 04 — Campus Mazagao - Mazagao/AP
. N° de Preco Unit.
Categoria Postos Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno
armado 1 R$ 9.202,38 R$ 9.202,38 R$ 110.428,60
Vigilante noturno 1 R$ 11.377,63 R$ 11.377,63 R$ 136.531,56
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SWF4S

Fls..

Rubrica

armado
TOTAL 246.960,16
9.3.5. ITEM 05 — Amapa - Amapa/AP
: N° de Preco Unit.
Categoria PoStos Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno
armado 1 R$ 9.202,38 R$ 9.202,38 R$ 110.428,60
Vigilante noturno
armado 1 R$ 11.377,63 R$ 11.377,63 R$ 136.531,56
TOTAL R$ 246.960,16

9.3.6. ITEM 06 — Laranjal do Jari - Laranjal do Jari/AP

: N° de Preco Unit.
Categoria PoStOS Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno
armado 1 R$9.202,38 R$ 9.202,38 R$ 110.428,60
Vigilante noturno
armado 1 R$ 11.377,63 R$ 11.377,63 R$ 136.531,56
TOTAL R$ 246.960,16

9.3.7. ITEM 07 — Tartarugalzinho - Tartarugalzinho/AP

. N° de Preco Unit.
Categoria Postos Por Posto Valor Mensal Valor Anual
Vigilante diurno
armado 1 R$ 9.202,38 R$ 9.202,38 R$ 110.428,60
Vigilante noturno
armado 1 R$ 11.377,63 R$ 11.377,63 R$ 136.531,56
TOTAL R$ 246.960,16

10. DA QUALIFICACAO TECNICA

10.1 Atestado de Capacidade Técnica expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privada, que
comprovem aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacao,
demonstrando que a licitante administra ou administrou servigos de que trata o objeto.

10.2 Apresentar Autorizacdo de Funcionamento expedido pelo Departamento de Policia Federal, dentro do prazo
de validade, nos termos da Lei n° 7.102 de 20/06/1983 e em conformidade com a Portaria n® 387, de 28/08/2006
do Departamento de Policia Federal e suas alteracdes.

10.3 Apresentar documento de Revisdo de Autorizagdo de Funcionamento expedido pelo Departamento de
Policia Federal, dentro do prazo de validade, nos termos da Lei n° 7.102 de 20/06/1983 e em conformidade com
a Portaria n° 387, de 28/08/2006 do Departamento de Policia Federal e suas alterages.

10.4 Apresentar Certificado de Seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal, dentro do prazo de
validade, nos termos da Lei n° 7.102 de 20/06/1983 e em conformidade com a Portaria n® 387, de 28/08/2006 do
Departamento de Policia Federal e suas alterages.

11. DA PROPOSTA

11.1 A proposta, que compreende a descri¢cdo dos servigos ofertados pelo licitante, preco unitario e prego total,
devera ser compativel com as especificagcdes constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como
atender as seguintes exigéncias:

11.2 Descricdo dos servicos observadas as mesmas especificagfes constantes do Termo de Referéncia, de
forma clara e especifica, descrevendo detalhadamente as caracteristicas dos servigos ofertados, bem como
precos unitarios e total detalhados em planilhas.

11.3 Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data do aceite.

11.4 Apresentacdo das Planilhas de Custos e Formacgéo de Precos, devidamente preenchidas, conforme modelo
constante na IN n® 02, de 30/04/2008, do MPOG, atualizada.

11.5 Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, 0s
valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles
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estabelecidos na legislacéo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais, tais como INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacgédo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 13° Salério e outros.

11.6 A empresa devera observar ainda o regime de tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a
incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e
10.833/2003 (Acorddo TCU- Plenério n.° 2.647/2009). O IRPJ e CSLL ndo podem ser cobrados, conforme
orientagdo do MPOG e do TCU, n&o devendo, por conta disso, ser incluidos no item “Tributos” da Planilha de
Custos e Formacgao de Precos, contudo poderdo compor percentual referente a parcela de lucro da empresa.
11.7 Se a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP for optante do SIMPLES
NACIONAL, na forma da legislacdo em vigor, deverad apresentar também EXTRATO que comprove usufruir o
referido beneficio.

11.8 Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem”, considerando o entendimento
esposado pelo TCU (item 1.5.1.4, Acorddo n° 592/2010-Plenario; itens 1.5.1.2 e 1.5.1.3, Ac6rdao n°® 593/2010-
Plenario), deverdo estar contemplados no percentual de “Despesas Operacionais/Administrativa” (“Custos
Indiretos”).

11.9 Os valores constantes da Planilha de custos e Formagdo de Precos a que tenham como variagdes locais
(municipais), como por exemplo: ISS e auxilio transporte serdo previstos pela contratada, devendo ser indicado o
fundamento legal.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

12.2. Atestar nas notas fiscais/fatura a efetiva prestacao do objeto contratado.

12.3. Efetuar os pagamentos devidos.

12.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugéo do contrato, em especial, aplicacdo de
sancdes e alteragBes do mesmo.

12.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

12.6. Vetar o emprego de qualquer produto/servico que considerar incompativel com as especificacdes
apresentadas na proposta da CONTRATADA, que possa ser inadequado, nocivo ou danificar seus bens
patrimoniais ou ser prejudicial a saude das pessoas.

12.7. Designar servidores para fiscalizarem a execugéo dos servigos contratados.

12.8. Aplicar & CONTRATADA as sancdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

13. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1. Submeter a CONTRATANTE, no primeiro dia de vigéncia do contrato, a relagdo nominal dos empregados
em atividade nas dependéncias do local da prestacdo dos servicos, mencionando os respectivos enderecos
residenciais, comunicando qualquer alteracao.

13.2. Comprovar, no inicio da execucgao dos servigcos, a formagéo técnica especifica da méo de obra empregada,
mediante Certificado de Curso de Formacédo de Vigilantes, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas.

13.3. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda méo de obra oferecida para atuar nas
instalagbes da CONTRATANTE.

13.4. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagcdo de inicio dos servicos, mao de obra no
respectivo posto, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o
posto conforme o estabelecido.

13.5. Prestar os servigos de vigilancia diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a
CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao
desempenho de suas fungdes.

13.6. Atender, de imediato, as solicitacdes quanto as substituicdes de mdo de obra qualificada ou entendida
como inadequada para prestacéo dos servi¢gos, bem como efetuar a reposicdo de méo de obra nos postos, em
carater imediato, em eventual auséncia.

13.7. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados, designados
para a execucgdo dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissao
e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des da legislacao trabalhista vigente.

13.8. Controlar o cumprimento da carga horaria e da escala de servico sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA, e que podera ser solicitado pelo Fiscal do Contrato a qualquer tempo, para fins de fiscalizagao.
13.9. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo da méo de obra, em carater imediato e na eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho.

13.10. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdoes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada,
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da CONTRATANTE.

13.11. Exercer vigilancia em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas
de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios.

13.12. Inspecionar os postos, por seus fiscais, obrigatoriamente, no minimo, 02 (duas) vezes por semana, em
dias e periodos alternados.
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13.13. Relatar a CONTRATANTE qualquer irregularidade observada no posto das instalagBes, onde houver
prestacéo dos servicos.

13.14. Instruir o vigilante quanto a necessidade de acatar as orientacdes do gestor da CONTRATANTE, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho.

13.15. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacgfes se
obriga prontamente a atender.

13.16. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo das instalagdes e outros de interesse e indicados
para o melhor desempenho das atividades fim.

13.17. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do 6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria,
sendo que, nos casos de contratagdo de servigos continuados de dedicacdo exclusiva de méo de obra, o valor
da garantia devera corresponder a cinco por cento do valor total do contrato.

13.18. Fornecer aos seus empregados, se for o caso, vale transporte, auxilio-alimentacédo, de acordo com o
horério de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas
atividades.

13.19. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente da
CONTRATANTE, a comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho alocada as
atividades objeto desta licitacdo, para fins de liberagdo dos pagamentos das faturas apresentadas a
Administracéo.

13.20. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua condicdo de
empregador, resultantes da execug¢édo do contrato, conforme exigéncia legal.

13.21. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando em
servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio da atividade de vigilancia em geral.

13.22. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993.

13.23. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢cbes dos vigilantes.

13.24. Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPlI — Equipamento de Protecdo
Individual, quando for o caso.

13.25. Fornecer uniformes, armas, muni¢des, lanternas, radios comunicadores e respectivos acessorios aos
vigilantes, no momento da implantag&o do posto.

13.26. Fornecer uniformes, equipamentos e materiais de trabalho aos empregados, conforme o disposto no
respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, fornecendo, no minimo, o estabelecido no item
6 deste Termo de Referéncia.

13.26.1. A CONTRATADA deveré entregar o uniforme completo aos profissionais, apropriado ao tipo de
vigilancia, mediante recibo, cuja copia devera ser enviada a CONTRATANTE.

13.26.2. Nos casos em que o empregado ndo puder utilizar o calgado padrdo, a CONTRATADA devera
fornecer um calgado alternativo, dentro dos padrées e normas de seguranca exigidos, além de fornecer relagao
nominal desses empregados, acompanhada dos respectivos atestados médicos.

13.26.3. As despesas com uniformes serdo exclusivamente da CONTRATADA, ndo podendo ser
repassadas aos empregados.

13.27. Garantir que as armas, munigdes e respectivos acessorios estejam em perfeito estado de funcionamento,
até o momento da troca das escalas:

13.27.1. Apresentar a CONTRATANTE, no inicio da execuc¢do dos servicos, a relacdo de armas e
cépias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela mao de
obra nos postos indicados no item 3 deste Termo de Referéncia.

13.27.2. As armas deverdo receber limpeza e lubrificacdo adequada e as muni¢cBes deverdo ser
substituidas por novas, a cada 12 meses, em caso de renovacao contratual.

13.27.3. Fornecer munigdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese alguma o
uso de muni¢des recarregadas.

13.27.4. N&o permitir que os empregados da empresa saiam armados do servico.

13.27.5. Recomendar ao vigilante que a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa prépria
ou de terceiros e na salvaguarda do patriménio da CONTRATANTE, apos esgotados todos os outros meios para
a solugéo de eventual problema.

13.27.6. As despesas com equipamentos serdo exclusivamente da CONTRATADA, ndo podendo ser
repassadas aos empregados.

13.28. Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos incidentes ou que venham a incidir sobre os
servigos contratados, atendendo a quaisquer exigéncias formuladas pelo Poder Publico, desta contratagao.
13.29. Garantir que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagbes e mantenham boa
técnica na execucdo dos servicos, inclusive, no tocante as boas praticas da gestao sustentavel.
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13.30. Acatar as orientac¢des do Fiscal do Contrato ou seu substituto legal designado, sujeitando-se a mais ampla
e irrestrita supervisdo e fiscalizacédo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamages
formuladas.

13.31. Tratar e negociar todo e qualquer assunto relativo a execugcdo do contrato somente com o Fiscal do
Contrato, sem que haja ingeréncia de terceiros ndo credenciados para tal fim.

13.32. Submeter, de imediato, para conferéncia e identificacdo pela Contratante, as CTPS devidamente
preenchidas e assinadas juntamente com a relacdo nominal dos empregados que atuardo na execuc¢do dos
servicos, mencionando 0s respectivos enderecos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente
guaisquer alteracdes desses dados conforme art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

13.33. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacéo vigente, tanto na admissdo como durante a vigéncia
do contrato, os exames médicos exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente.

13.34. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes de quitacdo das obrigacfes
trabalhistas e do recolhimento dos encargos sociais de seus empregados utilizados na execuc¢édo do contrato.
13.35. Indicar preposto, para representa-lo na execucgédo do Contrato.

13.36. Manter durante a vigéncia do contrato, bem como em suas renovagfes, as mesmas condi¢cbes de
habilitagdo para contratar com a Administragcdo Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de
regularidade fiscal, Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, e Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas — CEIS, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

13.37. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducéo de consumo de energia elétrica e reducdo de producao de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes.

13.38. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de protecdo ao meio ambiente, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes.

13.39. Adotar medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido no Decreto 48.138, de 08
de outubro de 2003.

13.40. Atender as orientagdes contidas na IN 01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, o que
couber.

13.41. Efetuar os pagamentos dos salarios através de depoésito bancéario, na conta dos empregados, em
agéncias situadas na localidade ou regido metropolitana em que 0s servigos serdo prestados.

13.42. Responsabilizar-se pelo vale-transporte de seus empregados, do local proximo as suas residéncias ao
local de trabalho e vice-versa, bem como alimentacdo e outros beneficios previstos na legislagdo trabalhista.
13.43. Fornecer antecipadamente aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio alimentagéo, de acordo com o
horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho das de
suas atividades e de acordo com a legislacao vigente.

13.44. Fornecer auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo com valor integral conforme Planilha de Custos e
Formacéo de Precos.

13.45. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do contrato, a reter a qualquer tempo a garantia de
que trata o Item 18 do Edital, para cumprimento das verbas rescisérias e trabalhistas de que trata a alinea K do
Inciso XIX do art. 19 da IN n® 6, SLTI/MPOG, de 23/12/2013.

13.46. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtengcdo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pelo Fiscal do Contrato.

13.47. Instruir os seus empregados, quanto a prevencéo de incéndios nas areas da Contratante.

13.48. Apresentar recibo de entrega dos uniformes devidamente assinados pelos empregados, conforme
especificado no Item 6 e subitens seguintes deste Termo de Referéncia, quando da entrega.

13.49. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos servicos,
dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no uso de
equipamentos.

13.50. Instruir aos seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢cdes do Fiscal da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e Disciplinares e de Seguranga e Medicina
do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.

13.51. Comprovar, por ocasido do inicio dos servicos, ou sempre que o Fiscal solicitar, junto a Contratante o
nivel de escolaridade exigida para os profissionais.

13.52. Cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicavel a execugéo dos servigos contratados.

13.53. Executar os servigos em total conformidade ao determinado neste Edital e seus anexos.

14. FISCALIZAGAO E CONTROLE

14.1. Nao obstante o CONTRATADO seja o0 Unico e exclusivo responsavel pela execucgao de todos os servicos, a
Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

14.2. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado do CONTRATADO que
estiver sem uniforme ou crachda, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagcdo ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

14.3. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro
de funcgéo profissional.
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14.4. Solicitar & CONTRATADA a substituicdo de qualquer equipamento cujo uso considere prejudicial & boa
conservacao de seus pertences, equipamentos ou instalagfes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

15. DA DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

15.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias,
0 contratado deve entregar, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacédo dos servigos, a Prefeitura da
UNIFAP, as copias autenticadas em cartério — ou copias simples acompanhadas de originais para conferéncia
pelo servidor que as receber — dos seguintes documentos:

15.1.1. Comprovante de pagamento de salarios referentes ao més da prestacéo dos servi¢os, mediante
apresentacdo de folha de pagamento especifica, em que conste como tomador a UNIFAP, acompanhada de
cépias dos recibos de depositos bancarios e contracheques assinados pelos empregados.

15.1.2. Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéao, etc.),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da
prestacéo dos servicos.

15.1.3. GFIP especifica, em que conste como tomador a UNIFAP, relativa ao més anterior ao da
prestacéo dos servigos.

15.1.4. Guias de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) e do FGTS (GRF), relativas ao més anterior
ao da prestacgao dos servigos.

15.2. A documentagdo relativa ao primeiro més da prestacédo dos servi¢os devera estar acompanhada de copias
autenticadas em cartério — ou cOpias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as
receber — dos seguintes documentos:

15.2.1. Relacdo de empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, remuneragdo, beneficios
adicionais e seu quantitativo, endereco residencial, horario do posto de trabalho, RG e CPF, com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso.

15.2.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
guando for o caso.

15.2.3. Convengédo ou acordo coletivo de trabalho aplicavel, utilizado pelo contratado para elaborar a
sua proposta vencedora na licitagdo e acordo escrito, se houver, de realizagdo e compensacao de horas extras;

15.2.4. Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestardo oS servicos.

15.3. A documentacéo relativa ao ultimo més da prestacdo dos servicos — extingdo ou rescisdo do contrato —
deveré estar acompanhada de copias autenticadas em cartério — ou copias simples acompanhadas de originais
para conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes documentos:

15.3.1. Os documentos descritos nos itens 15.1.1, 15.1.2, 15.1.3, 15.1.4, relativos ao Ultimo més da
prestacéo dos servicos.

15.3.2. Notificagdo de aviso prévio aos empregados desligados.

15.3.3. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados utilizados na prestacdo dos
servi¢os contratados, devidamente homologados, quando exigivel, pelo sindicato da categoria

15.3.4. Comprovantes de pagamento das verbas rescisorias.

15.3.5. Exames médicos demissionais dos empregados desligados.

15.3.6. CTPS dos empregados demitidos.

15.3.7. Guias de recolhimento rescisorio da contribui¢éo previdenciaria e do FGTS, quando exigiveis.

15.3.8. Extrato dos depdsitos feitos nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

15.4. As inconsisténcias ou dividas verificadas na documentacéo entregue terdo prazo maximo de 7 (sete) dias
corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pelo contratado, para serem formalmente esclarecidas.
15.5. Uma vez recebida a documentagéo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrada na UNIFAP, assinar,
e encaminha-la para andlise.

15.6. O descumprimento reiterado das disposi¢des desta clausula e a manutencdo do contratado em situagéo
irregular perante suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicara rescisdo deste contrato, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades nele previstas e demais cominacdes legais.

16. DAS SANCOES

16.1. O contratado sera punido com o registro de inidoneidade no SICAF, ficando impedido de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste termo de referéncia e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

16.1.1. Apresentacdo de documentacao falsa.

16.1.2. Retardamento da execucao do objeto.

16.1.3. Falhar na execugéo do contrato.

16.1.4. Fraudar na execucéo do contrato.

16.1.5. Comportamento inidéneo.

16.1.6. Declaracéo falsa.

16.1.7. Fraude fiscal.

Obs. Entenda-se por comportamentos inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo unico,
96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/1993.
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16.2. Para condutas descritas no item 15.1.1seréa aplicada multa de no maximo 30% do valor do contrato.
16.3. Para condutas descritas nos itens 15.1.2 e 15.1.3, sera aplicada multa nas seguintes condi¢des:

16.3.1. 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso no inicio da execucéo dos
servigos, até no maximo de 30% (trinta por cento), o que configurara a inexecugdo total do
contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

16.3.2. até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecugdo parcial do
contrato ou de descumprimento de obrigacdo contratual.

16.3.3. 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de inexecuc¢éo total do contrato.

16.4. Conforme graus e condutas dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,20% do valor mensal do contrato
2 0,40% do valor mensal do contrato
3 0,80% do valor mensal do contrato
4 1,60% do valor mensal do contrato
5 3,20% do valor mensal do contrato
6 4,00% do valor mensal do contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU
o1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 06
ou consequéncias letais, por ocorréncia.
02 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forgca maior ou caso fortuito, os 05
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
03 Manter empregado sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia.
04 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo, o1
mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia.
05 cFj\’_ecusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por 02
ia.
Para os itens a seguir, deixar de:
06 Zelar pelas instalacdes da UNIFAP utilizadas, por item e por dia. 03
07 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu o1
pessoal, por empregado e por dia.
08 Cqurir _determinagéo formal ou instrucdo complementar da fiscalizagdo, por 02
ocorréncia.
09 Entregar os salarios, vales-transportes e/ou vales-refeicbes nas datas o1
avencadas, por ocorréncia e por dia.
10 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia. 04
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), quando exigido em lei ou
11 convencdo, aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se 02
negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia.
12 Fornecer os uniformes, por funciondrio e por ocorréncia. 02
Efetuar o pagamento de salarios, encargos fiscais e sociais, bem assim
13 quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucgédo do contrato, 05
por dia e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital do Pregédo Eletrénico originado por este
14 termo de referéncia e seus anexos ndo previstos nesta tabela de multas, por 01
item e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital do Pregdo Eletrénico originado por este
15 termo de referéncia e seus anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos 02
reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizacdo, por item e por ocorréncia.
Entregar no prazo estabelecido a documentagdo completa exigida no item
16 décimo quarto, por dia de atraso, até que sejam entregues TODOS os 01
documentos faltantes.
Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados para sanar as
17 inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a analise da documentagéo 01
exigida na clausula décima quarta, por dia de atraso.

16.5. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado ao contratado.
16.5.1. Se o valor a ser pago ao contratado ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
sera descontada da garantia contratual.
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16.5.2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica o contratado obrigado a
recolher a importéncia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagao oficial.

16.5.3. Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pelo contratado a
contratante, este serd encaminhado para inscri¢do em divida ativa.

16.5.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta
deve ser complementada no prazo de até 10 (dias) dias Uteis, contado da solicitacdo do contratante, a partir do
gual se observara o disposto no item 18.2 deste termo de referéncia.

17. CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

17.1. O contratado devera autorizar o contratante a implementar, tdo logo houver viabilidade técnica para tanto,
os procedimentos previstos no artigo 19-A da IN/SLTI/MPOG n°02/2008 atualizada, o qual transcrevemos a
sequir:
Art. 19 - A Em razéo da sumula n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, o edital podera conter
ainda as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obriga¢cfes trabalhistas nas
contratacdes de servicos continuados com dedicagdo exclusiva da méo de obra:
| - previsdo de que os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administracdo em
conta vinculada especifica, conforme o disposto no anexo VIl desta Instrucdo Normativa, que
somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condicdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;
b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao contrato;
c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais
e a indenizagdo compensatoéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao contrato;
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e
e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, ap6és a comprovacao, por parte da
empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado;
Il — a obrigagdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administragcdo contratante a fazer a retengéo na fatura e o depésito direto dos valores devidos
ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislagéo especifica;
Il — previsdo de que o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada
deverd ocorrer via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo; e
IV — a obrigagdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
Administragdo contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigagbes por parte da contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.” (grifos nossos).

18. DA GARANTIA DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

18.1. Devera ser exigido do contratado a prestacdo de garantia da execugéo do contrato, tendo em vista a cobrir
eventuais faltas de pagamentos pelo contratado, com rela¢do a: prejuizos ou danos causados ao contratante;
prejuizos ou danos causados a terceiros pelo contratado, da qual possa resultar a responsabilidade subsidiaria
do contratante; toda e qualquer multa contratual; débitos do contratado para com os encargos fiscais,
previdencidrios e trabalhistas relacionados com o presente contrato, tais como: INSS, FGTS, impostos, salarios,
vales-transportes, vales-refei¢cdes, verbas rescisorias etc.; quaisquer obrigagdes ndo cumpridas pelo contratado
em relacdo ao presente contrato previstas no ordenamento juridico do pais, inclusive aquelas que possam gerar
a responsabilidade subsidiéria da Administragdo.

18.2. A garantia de execucdo do contrato devera ser de 5% sobre o valor total do contrato, cabendo-lhe optar
dentre as modalidades caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéaria.

18.3. O contratado devera apresentar a Administracéo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contado da data
da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo da garantia. O descumprimento do prazo implicara em
multa diaria por atraso de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor do contrato, até o maximo de 5%. Apos
atraso superior a 30 dias, considera-se ocorrido inadimplemento do contrato para fins de resciséo contratual.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela
indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas, até 30 (trinta) dias apés o recebimento do processo no
Departamento Financeiro da UNIFAP, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, atendidas todas as disposi¢ctes
legais administrativamente exigidas.
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19.1.1. Os pagamentos mediante emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados

desde que a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as reten¢des tributarias.
19.2. O pagamento seréa efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela contratada, que devera conter o
detalhamento dos servigos executados, informando o municipio onde o mesmo fora executado, em razdo da
tributacdo municipal e os comprovantes de custos dos materiais fornecidos, conforme disposto no art. 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instru¢do Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes
procedimentos, correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida:

19.2.1.1. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

19.2.1.2. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

19.2.1.3. Do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal que tenha
sido paga pela Administracédo
19.3. Apresentacdo dos comprovantes de pagamento da remunerac¢do e das contribui¢cbes sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servico do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS),
correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida, compativel com os empregados vinculados a execugéo
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28 de abril de 1995, por
meio dos seguintes documentos:

19.3.1. Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

19.3.2. Cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

19.3.3. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

19.3.4. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet, caso a Administracéo néo esteja realizando os depdsitos diretamente;

19.3.5. Cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

19.3.6. Cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrbnico ou meio que ndo seja
padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura.

19.3.7. Comprovantes do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal
que tenha sido paga pela Administracdo, tais como pagamento dos salérios, vales-transportes e auxilio
alimentacdo dos empregados, pagamento de 13° salario, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

19.4. Previamente a contratacdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta “ON LINE” ao SICAF,
visando apurar a regularidade da situacé@o do fornecedor, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua
regularizacéo;

19.5. A CONTRATANTE retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de
acordo com a legislacao vigente.

19.6. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejard o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

20. DA REPACTUACAO

20.1. Sera admitida repactuacgdo do contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um ano a contar
da data do orgamento a que a proposta se referir.

20.2. Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data de acordo, convenc¢éo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salério vigente a época da apresentacao da proposta.

20.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera contado a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros da Ultima repactuacéo ocorrida.

20.4. O contratado podera exercer perante o contratante, seu direito a repactuagdo dos pregos do contrato até a
data da prorrogacao contratual subsequente.

20.5. Caso o contratado ndo efetue de forma tempestiva a repactuagdo e prorrogue o contrato sem pleitea-la,
ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

20.6. As repactuacgfes serdo precedidas de solicitagdo do contratado, acompanhada de demonstracao analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de custos e formacao de precos e do novo
acordo ou convencao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagéo.

20.6.1. Com base em ocorréncias registradas durante a execucdo do Contrato (histérico do contrato),
poderdo ser negociados 0s seguintes itens gerencidveis: auxilio doenca, licenga paternidade, faltas legais,
acidente de trabalho, aviso prévio indenizado e indenizacéo adicional.

20.6.2. A repactuagdo que ocorrer a partir do segundo ano de vigéncia do contrato tera o percentual do
item “aviso prévio trabalhado” zerado, visto que esse custo é pago integralmente no primeiro ano de contrato.
20.7. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengéo coletiva.

20.8. Quando da solicitagéo da repactuacao, esta somente sera concedida mediante negociagéo entre as partes,
considerando-se:

20.8.1. Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao.
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20.8.2. O novo acordo ou convencgao coletiva das categorias profissionais.

20.8.3. A nova planilha com a variagao dos custos apresentada.

20.8.4. A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
20.9. No caso de repactuacgéo, devera ser lavrado termo aditivo ao contrato vigente.
20.10. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacao produzirdo efeitos a partir da data estipulada no
acordo, convengdo ou sentenga normativa para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial. E sera
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.

21. DA RESCISAO

21.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, observados os direitos da Administragao,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.
21.2. A resciséo deste contrato pode ser:

21.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da contratante, nos casos enumerados nos incisos | a
Xll e XVII do art. 78 da Lei mencionada, notificando-se o contratado com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, exceto quanto ao inciso XVII.

21.2.2. Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja
conveniéncia para o contratante.

21.2.3. Judicial, nos termos da legislacéo vigente sobre a matéria.
21.3. O descumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e fiscais por parte do contratado implica em
rescisdo contratual, sem prejuizo das sanc¢des de multa, suspenséo temporéria e declaragdo de inidoneidade.

21.3.1. O procedimento sera sumario, facultada a defesa prévia do contratado no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis.
21.4. A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

21.4.1. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

22. DO FUNDAMENTO LEGAL

22.1. A contratacdo de pessoa juridica para execucdo das atividades objeto do presente Termo de Referéncia
encontra amparo legal do Decreto n°® 2.271, de julho de 1997, Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005 na Lei Complementar n°- 123/2006, e no Decreto n°- 6.204/2007, da IN n° 02, de
abril de 2008 com alteracdes da IN n° 03 de 15/10/2009, IN n° 04 de 11/11/2009 e IN n° 05 de 18/12/2009 do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e, subsidiariamente na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracoes.
23. DISPOSICOES FINAIS

23.1. No valor da proposta deverdo estar incluidos o custo da méo de obra, contribui¢bes sociais, impostos taxas
e outras despesas que incidirem sobre a prestacao dos servigos, ndo se admitindo a cobranga de qualquer item
ndo previsto neste termo de Referéncia.

23.2. Os empregados da Contratada ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

23.3. Consta em anexo ao Edital os seguintes arquivos:

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

( )Aprovado () Nao Aprovado

Prof.2 Dr.2 ELIANE SUPERTI
REITORA DA UNIFAP
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A Fundac&o Universidade Federal do Amapéa — UNIFAP
A/C: Senhor Pregoeiro

Pregéo Eletrénico n°® xxx/2015

Tipo de Licitagdo: Menor preco, global.
Data;_ / /2015

Horério: horas

Local: www.comprasgovernamentais.gov.br

N° do Processo: 23125.003017/2015-01
Prezado Senhor,
Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para a contratacéo de pessoa juridica para a Prestagéo de

Servigos Continuados de Vigilancia Patrimonial Armada, Diurna e Noturna, nos Campi da Universidade
Federal do Amapa — UNIFAP, conforme o Edital e seus anexos em epigrafe.

NUMERO DO ITEM CAMPUS Valor Mensal Valor Anual
ITEM 01 MARCO ZERO R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 02 SANTANA R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 03 BINACIONAL R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 04 MAZAGAO R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 05 AMAPA R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 06 LARANJAL DO JARI R$ XXX, XX R$ XXX, XX
ITEM 07 TARTARUGALZINHO R$ XXX, XX R$ XXX, XX

TOTAL

Nos precos acima propostos, estdo inclusos todos os custos necessarios para a prestacdo dos servigos,
objeto do Pregdo em referéncia, como todas as despesas com a méao-de-obra a ser utilizada, bem como
todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas ou
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, e que influenciem
na formacgé&o dos precos desta Proposta.

Os servicos, objeto desta proposta, terdo inicio na data da assinatura do contrato e serdo realizados de
acordo com as condicdes e prazos estabelecidos no Edital de licitagdo — Pregéo Eletrénico n® xxx/2015 e
Seus anexos.

O prazo de validade da proposta é de ( ) dias, contados do aceite da proposta do Pregéo n°
Xxx/2015.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar 0 contrato no prazo
determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

Razé&o Social: CNPJ:
Endereco:

Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

Fone Comercial: ( )
Fax: ()

Celular: ()
Endereco Eletrdnico:
Responsavel para contato:
Banco:

Agéncia:

C/C:
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DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome:

RG:

Orgéo Expedidor:
CPF:

Naturalidade:
Nacionalidade:
Cargo/Funcéo:
Endereco Comercial:
Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

Fone Comercial: ( )
Fax: ()

Celular: ()
Endereco Eletrbnico:

Local, data, nome, e assinatura do responsavel legal
(em papel timbrado)
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ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

(Alterado pela Portaria Normativa n® 7, de 9 de mar¢o de 2011 com retificagcdo do Submaddulo 4.4 item B,
publicado no D.O.U em 1° de abril de 2011 Secdao |, pagina 92)

Ne Processo

Licitacdo N2

Dia__ [/ [ as__ :  horas

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratagéo)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

gjo|®m| >

N2 de meses de execucao contratual

Identificacdo do Servigco
] Apresentar uma planilha para cada tipo de posto e para cada categoria profissional

Tipo de Servigco Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em func¢édo da unidade de medida)

Nota (1) Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

Anexo llI-A — Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

1
2
3 Categoria profissional (vinculada a execucgéo contratual)
4

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)

Saléario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

MIMIOO|f®m®|>|*=

Adicional de Hora Extra
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SWF4S

Fls..

Rubrica

G Intervalo Intrajornada

Reserva Técnica (folgas/férias/faltas/etc.)

Total da Remuneracéao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacgédo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

TImMOO|@|[>|MN

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes (custo anual / 12)

A
B Materiais (custo anual / 12)
C

Equipamentos ( custo anual / 12)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

SUBMODULO 4.1 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D INCRA

E Salario Educacao

F FGTS

G Seguro acidente do trabalho

H SEBRAE

TOTAL

Nota (1) Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS séo aqueles estabelecidos pela legislagdo
vigente.

Nota (2) Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

SUBMODULO 4.2 — 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

4.2 | 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13 © Salario

B Adicional de Férias

Subtotal

C [ Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.3 | Afastamento Maternidade: Valor (R$)

A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre afastamento maternidade

Elaborada por Jennefer Lavor Bentes
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[ TOTAL |
SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 Provisédo para Resciséo Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Obs: Retificado o item B do Submddulo 4.4 - Provisado para Rescisdo publicado no Diario Oficial da Unido n° 63,
Secéo |, pagina 92, em 1° de abril de 2011.

SUBMODULO 4.5 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.5 | Composicdo do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias

B Auséncia por doenca

C Licenca paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por Acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G [ Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicéo

TOTAL
QUADRO - RESUMO — MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |13 ° salério + Adicional de férias

4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de resciséo

4.5 | Custo de reposicéo do profissional ausente

4.6 | Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A

Custos Indiretos (13° Saléario + Adicional de férias)

B

Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 OQutros tributos (especificar)

Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo Il = B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

(R$)

Mddulo 1 — Composicao da Remuneragao

Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
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C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo Il - C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde de Valor broposto Qtde Valor total do
Tipo de servico Valor empregados prop de Servico
por posto
proposto por | por posto postos
empregado
(B) _
D)=(BxC
(A) (©) O=Ex9  |@ (F) = (DxE)
I Servico 1 (indicar) R$ R$ R$
I Servigo 2 (indicar) R$ R$ R$
Servico .. (indicar) R$ R$ R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + Il + 11l +...)
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigao Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida *
B Valor mensal do servigo
Valor global da proposta
c (valor mensal do servico X n2 meses do contrato).
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

(Redacéo dada pela Instrugcdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ

(MF) no , inscricéo estadual no , estabelecida em
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

administracéo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacéo:
Além dos nomes dos Orgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco completo dos
Orgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO V - ATESTADO DE VISTORIA

ANEXOV -1
ATESTADO DE VISTORIA

OBJETO:

A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de pessoa juridica para a Prestacdo de Servigos
Continuados de Vigilancia Patrimonial Armada, Diurna e Noturna, nos Campi da Universidade Federal do Amapa
— UNIFAP: Campus Marco Zero (municipio de Macapa/AP), Campus Santana (municipio de Santana/AP),
Campus Binacional (municipio de Oiapoque/AP), Campus Mazagdo (municipio de Mazagao/AP), Campus
Amapé (municipio de Amapa/AP), Campus Laranjal do Jari (municipio de Laranjal do Jari/AP) e Campus
Tartarugalzinho (municipio de Tartarugalzinho/AP), conforme Termo de Referéncia, Anexo I, deste Edital.

Na forma estabelecida no item 14, do ANEXO | do Edital — Termo de Referéncia, declaramos que a empresa:
, inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,
representada pelo Senhor , compareceu a VISTORIA,
oportunidade em que o representante exibiu documento comprobatério de estar credenciado pela empresa
licitante.

LOCAL, __ de de 2015.

Carimbo e assinatura de responsavel pela Universidade Federal do Amapé - UNIFAP

DECLARO que, por intermédio do profissional acima, devidamente credenciado por esta empresa, foi realizada a
VISTORIA, tendo na ocasido, tomado conhecimento das condi¢des locais, bem como de todas as informacdes
para o pleno cumprimento das obrigacfes previstas nesta licitagdo, necessarias a formulacdo da Proposta de
Precos.

LOCAL, __ de de 2015.

Assinatura do Preposto da empresa
CPF: .
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ANEXO V - I

Declaro que me foi dado acesso as instalagfes da UNIFAP — Campus , bem como
foram esclarecidas todas as questdes por mim suscitadas, e também que tenho pleno conhecimento de todas as
dificuldades relacionadas a execucgéo dos servigcos do objeto do Pregao.

, de de 2015.

(ass.)

Nome do declarante

Numero da Cédula de Identidade
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

MINUTA CONTRATO N° 000/2015

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA E A
EMPRESA .........

Pelo presente instrumento publico, a Fundagao Universidade Federal do Amapéa — UNIFAP, pessoa
juridica de direito publico interno, criada através do Decreto n° 98.997, de 02/03/1990, inscrita no CNPJ sob o n°
34.868.257/0001-81, sediada em Macapa-AP, na Rodovia Juscelino Kubitschek de Oliveira, Km 02, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por sua Reitora, conforme decreto presidencial de 23 de
Setembro de 2014, a Senhora a Senhora ELIANE SUPERTI, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade de
Macapa, a Av. Luiza Damasceno Soares, n° 266, portadora do R.G. N° 476373 - POLITEC/AP, CPF N°

137.230.588-25, e a Empresa .............. , CNPJ/MF n° ................ , estabelecida na ......... ,N° , » Macapa/AP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo Senhor ................ , brasileiro(a), portador(a)
da Carteira de Identidade n°....... , CPF. n° ......... , tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23125........ [....-

...., € em observancia as disposi¢fes contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 5.450/05,
de 31 de maio de 2005, no Decreto n° 2271, de 07 de julho de 1997, na IN SLTI n® 02, de 30 de abril de 2008, e
da IN n° 02, de 30 de abril de 2008, IN n° 03 de 15/10/2009, IN n° 04 de 11/11/2009 e IN n° 05 de 18/12/2009 do
Ministério do Planejamento Orcamento e Gestéo, e legislacdo correlata, aplicando-se subsidiariamente a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, resolvem celebrar o presente Contrato, sob a forma de execucéo
indireta, do tipo menor precgo por item, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO EMERGENCIAL de pessoa juridica para a
Prestacdo de Servigos Continuados de Vigilancia Armada no Campus ........ , da Fundacao Universidade Federal
do Amapa - UNIFAP, localizado no municipio de ......... , ho Estado do Amap4, por um periodo de 180 dias.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SUBORDINAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O presente contrato esta subordinado as disposicdes:
1) Da Lei n° 8.666/93 e demais alteragbes e normas pertinentes;
II) Da proposta da Empresa Contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em caso de duvidas ou divergéncias entre os documentos aplicaveis a este
contrato, prevalecerdo, pela ordem, as disposi¢Bes da Lei n° 8.666/93, suas alteragfes e normas pertinentes e
as clausulas contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestar 0s servicos constantes da proposta apresentada com exatiddo e zelo,
atendendo as normas do presente contrato e os termos da legislacdo vigente, responsabilizando integralmente
pelos servigos contratados;

PARAGRAFO SEGUNDO — Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgbes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

PARAGRAFO TERCEIRO — Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
administracao;

PARAGRAFO QUARTO — Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachas com fotografia
recente e provendo-os com equipamentos de protegdo individual (EPI's), adequados ao risco, requerido na
execucdo das atividades, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, sendo que todos dos EPI’s
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devem possuir Certificado de Aprovacdo — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a
execucdo dos servigos;

PARAGRAFO QUINTO - Manter sediado junto & Administracdo durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

PARAGRAFO SEXTO - Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucgéo dos servigos, em
perfeitas condigGes de uso, devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador.
Os equipamentos elétricos de propriedade da CONTRATADA devem ser dotados de sistemas de protegdo, de
modo a evitar danos a rede elétrica;

PARAGRAFO SETIMO — Implantar, de forma adequada, a planificacio, execucéo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servi¢os;

PARAGRAFO OITAVO — Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necesséria aos executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se,
quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Essa funcdo podera ser atribuida
ao proprio funcionario contratado.

PARAGRAFO NONO - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracéo;

PARAGRAFO DECIMO — Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Instruir os seus empregados, quanto & prevencao de incéndios nas areas
da Administracao;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Administragdo;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — Registrar e controlar, juntamente com o preposto da administracdo, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execuc¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO — Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — Apresentar a CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em
atividade nas suas dependéncias, comunicando por escrito, qualquer alteragéo;

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administrac&o ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo dos servigos, objeto desta licitagdo, ndo podendo ser
argliido para efeito de exclusdo de responsabilidade, o fato da CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou o
acompanhamento de execuc¢éao do referido servigo;

PARAGRAFO DECIMO OITAVO — Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéio por parte da administracio
da CONTRATANTE, cabendo-lhe, ainda, prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar as reclamacgdes
formuladas;

PARAGRAFO DECIMO NONO - Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitac&o.

PARAGRAFO VIGESIMO — Pagar, até o 5° dia atil do més subseqiiente, os salarios dos empregados utilizados
nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do
repasse financeiro da CONTRATANTE.
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PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO — Assumir todas as questdes, reclamacdes trabalhistas, demandas
judiciais, ag6es por perdas ou danos e indeniza¢des oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados
pela CONTRATADA serao de sua inteira responsabilidade;

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO — N&o divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razéo do
contrato, e ndo utilizar o nome da CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizagéo prévia.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO — As normas de seguranga da CONTRATANTE ndo desobrigam a
CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢des legais, federais, estaduais e municipais pertinentes,
sendo de sua inteira responsabilidade os processos, a¢bes ou reclamagdes movidas por pessoas fisicas ou
juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos servigos;

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO — Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob
pena de rescisao contratual, informando mensalmente a CONTRATANTE os nomes dos funcionarios em férias;

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO — N4&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato;

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO — Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislagado, tais como: a RAIS e a CAGED;

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO — Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO - Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario
na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE;

PARAGRAFO VIGESIMO NONO - Autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na Nota fiscal e o
pagamento direto dos salédrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sancgbes cabiveis.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO — Efetuar o pagamento na forma convencionada neste Contrato, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;

PARAGRAFO SEGUNDO — Permitir ao pessoal técnico da CONTRATADA, encarregado do servico objeto deste
Contrato, livre acesso as instalagdes, para execucao dos servigos;

PARAGRAFO TERCEIRO — Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucéo do presente
Contrato, que devera anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas, na forma prevista na Lei n°
8.666/93;

PARAGRAFO QUARTO — Fornecer a CONTRATADA estrutura fisica para a execucéo do servico de vigilancia,
supervisdo e prestacao de servigos de vigilancia eletrbnica;

PARAGRAFO QUINTO — Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas observadas na execucao
deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos executados, o valor mensal de R$ ............
TP ), perfazendo o montante para o periodo de seis meses de R$ ......... (cormereeernnne ), estando nele
incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita execucgao.

CLAUSULA SEXTA — DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao do objeto do presente contrato correrdo a conta do Orgamento
Geral da Unido, alocados no Ministério da Educacdo, para o exercicio de 2015, Programa de Trabalho ............ ,
elemento de despesa .......... , Fonte ........... , hota de empenho n° .............

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA prestou garantia no valor de R$ ............ (ceveeeenn ), correspondente
a 5% do valor do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicbes na
execucdo do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA
ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de suas acdes ou
omissodes.

PARAGRAFO TERCEIRO — A autorizacdo contida no PARAGRAFO anterior é extensiva aos casos de multas
aplicadas, apés esgotado o prazo recursal.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor
da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO — A garantia prestada sera retida definitivamente, integraimente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de resciséo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

PARAGRAFO SEXTO — A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicita¢do, somente ap6s o término
do contrato, inclusive recolhimento de multas e satisfacéo de prejuizos causados &8 CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sera admitida repactuacéo, como espécie de reajuste contratual, conforme previsio
contida no art. 5° do Decreto n° 2.271/97 e do artigo da IN 02/2008 e IN 03/2009 do MPOG, desde que seja
observado o interregno minimo de 01 (um) ano.

PARAGRAFO SEGUNDO - A repactuacéo para fazer face a elevacdo dos custos da contratagéo, respeitada a
anualidade disposta no PARAGRAFO anterior, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do
contratado, e ndo poderé alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber
pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

PARAGRAFO TERCEIRO — A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
servigo.

PARAGRAFO QUARTO — A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

PARAGRAFO QUINTO — O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

| — da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em relagao
aos custos com a execucgao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execug¢éo do servico; ou

Il — da data do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da méo-de-obra e estiver
vinculada as datas base destes instrumentos.

PARAGRAFO SEXTO — As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formacéo de
precos ou do novo acordo convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a
variagdo de custos objeto da repactuacao.

PARAGRAFO SETIMO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nédo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convencéo coletiva.

PARAGRAFO OITAVO — Quando da solicitacdo da repactuacéo para fazer jus a variagéo de custos decorrente
do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:
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| — os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
Il — as particularidades do contrato em vigéncia,
IIl — a nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

IV — indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V — a disponibilidade orgcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

PARAGRAFO NONO — As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deveréo ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO DECIMO — Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

| — a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Il — em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

Il — em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengéo ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacdes futuras.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Os efeitos financeiros da repactuacéo deverdo ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram, e apenas em relacédo a diferenca porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a
qualguer momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei
n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — A CONTRATADA para a execucdo de remanescente de servico tem
direito a repactuagdo nas mesmas condigfes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada,
devendo os seus precos ser corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso Xl da
Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO — Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO — A decisdo sobre o periodo de repactuacéo deve ser feita no prazo méaximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagcdo e custos. Este
prazo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumprir os atos ou apresentar a documentacgao solicitada
pela contratante para a comprovacéo da variagdo dos custos;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econébmico e financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogacgdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — As repactuacdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato, serd objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagcdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento serd creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢cbes estabelecidas, até o 15° (décimo
quinto) dia apds o recebimento do processo no Departamento Financeiro da CONTRATANTE, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal, atendidas todas as disposi¢des legais administrativamente exigidas.
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PARAGRAFO SEGUNDO — Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéaria
serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela
CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei
n° 8.666, de 1993, observado o disposto no art. 35 da Instru¢do Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes
procedimentos, correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida:

| — A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacdes:

Il — Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacéo mencionada no art. 29 da Lei
n° 8.666/93, e;

Il — Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal que tenha sido
paga pela Administrac&o.

PARAGRAFO QUARTO — Apresentacdo dos comprovantes de pagamento da remuneracéo e das contribuicbes
sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia
Social — INSS), correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida, compativel com os empregados
vinculados a execucao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n°® 9.032, de 28
de abril de 1995, por meio dos seguintes documentos:

a. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b. cdpia do Comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

c. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagcdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet;

d. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancério ou 0 comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet, caso a Administragdo ndo esteja realizando os depésitos diretamente;

e. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

PARAGRAFO QUINTO - copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio que néo seja
padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura.

PARAGRAFO SEXTO — Comprovantes do cumprimento das obrigacées trabalhistas, correspondentes a Ultima
nota fiscal que tenha sido paga pela Administragdo, tais como pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio
alimentacao dos empregados, pagamento de 13° salario, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

PARAGRAFO SETIMO — Previamente a contratagdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta “ON
LINE” ao SICAF, visando apurar a regularidade da situagdo do fornecedor, sem a qual referidos atos serdo
sobrestados até a sua regularizacao;

PARAGRAFO OITAVO — A CONTRATANTE retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as
pessoas juridicas de acordo com a legislacao vigente.

PARAGRAFO NONO — O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de sua assinatura, ou
até que seja concluido o processo licitatorio, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma
hipétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
Contrato, deixar de entregar a documentacao exigida, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento
da execucéo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, ficard impedido, assegurado o direito & ampla defesa, de
licitar e de contratar com a Unido e com a CONTRATANTE, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos, nos termos do art. 28 do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005.

PARAGRAFO SEGUNDO - A recusa injustificada em assinar o contrato, dentro do prazo fixado pela
CONTRATANTE, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida, ensejando a aplicagdo de multa
ao adjudicatario de 20% (vinte por cento) sobre o valor previsto no Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — A inexecucao total ou parcial do contrato sujeitara a CONTRATADA as seguintes
penalidades:

| — adverténcia, quando a gravidade da inexecucdo do contrato ndo justificar a imposi¢édo de penalidade
mais grave.

Il — multa, nas seguintes hip6teses e graduacgdes:

a. pelo atraso no inicio do objeto do contrato, multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato,
devidamente atualizado, por dia de atraso, independentemente de eventual rescisdo contratual, a
critério da Administracdo, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n° 8.666, de 1993;

b. pela rescisdo unilateral do contrato pela CONTRATADA, sem justa causa, O que caracterizara
descumprimento total da obrigacdo assumida, multa de 50% sobre o valor total do Contrato,
devidamente atualizado;

c. pelo descumprimento das demais condi¢Bes fixadas no Termo de Referéncia e no Contrato e ndo
abrangida pelas alineas anteriores, multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do Contrato, para
cada evento, devidamente atualizado, independentemente de eventual resciséo contratual, até o limite
de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato.

IIl — impedimento de licitar e de contratar com a Unido e com a CONTRATANTE por até 2 (dois) anos e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, nos termos do art. 28 do Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005, quando:

a. apresentar documentos falsos ou falsificados;

b. praticar atos ilicitos com o objetivo de fraudar a execucdo do contrato;
c. cometer falhas ou fraudes na execugéo do contrato;

d. sofrer condenagéo definitiva pela pratica de fraude fiscal; e

e. praticar atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Unido e com
a CONTRATANTE.

IV — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do ou até que seja promovida a sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
CONTRATADO ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base na alinea anterior.

PARAGRAFO QUARTO — As atualizaces das multas sero feitas com base no IGP-M (FGV).

PARAGRAFO QUINTO — As multas serdo descontadas dos pagamentos, ou da garantia prevista no Contrato,
ou recolhidas a conta corrente da CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data de
publicagc&o do ato de punigéo, ou, ainda, quando for o caso, poderéo ser cobradas judicialmente, nos termos dos
§§ 2° e 3°do art. 86 da Lei n°® 8.666/93.

PARAGRAFO SEXTO — Das penalidades de que tratam as alineas “I” a “lll”’ do PARAGRAFO TERCEIRA, cabe
recurso ou pedido de reconsideragdo, conforme o caso.
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PARAGRAFO SETIMO — Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo e sem a
devida motivagao;

PARAGRAFO OITAVO - As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas se ocorrer caso fortuito ou forca
maior, devidamente comprovado, a critério da autoridade competente da CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO - Para aplicacdo das penalidades previstas, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacao de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagao.

PARAGRAFO DECIMO — As penalidades previstas sio independentes entre si, podendo as multas ser
aplicadas cumulativamente com as demais san¢des, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — No caso de aplicagio cumulativa de sancdes, o Ordenador de Despesa da
UNIFAP ao decidir, fara a devida fundamentagéo para aplicacdo das san¢des cumuladas.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O prazo para apresentacéo de recursos das penalidades aplicadas ¢ de 5
(cinco) dias uteis, contados da intimagéo do ato.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — Ap6s a aplicagdo de qualquer penalidade, a CONTRATANTE comunicara
por escrito a8 CONTRATADA e providenciara a publicagdo no Diario Oficial da Unido, constando o fundamento
legal da puni¢éo, bem como o registro no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — A inexecuc&o total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das
ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n° 8.666, de 21/06/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Constituem motivo para resciséo do Contrato:
I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;
Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

Il - a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
concluséo dos servigos ou fornecimento nos prazos estipulados;

IV - 0 atraso injustificado do inicio de servico sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

V - a paralisagcdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
CONTRATANTE;

VI - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores;

VII - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma do paragrafo primeiro do
artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

VIII - a decretagéo da faléncia ou instauragéo da insolvéncia civil;
IX - a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

X - a alteragao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudique a
execuc¢do do Contrato;

XI - razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas
pela maxima autoridade Administrativa a que esta subordinado o CONTRATANTE e exaradas no
processo Administrativo a que se refere o Contrato;

XIl - a supressao, por parte da Administracao, dos materiais, acarretando modificagcdes do valor inicial do
Contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993;

Xl - a suspensao de sua execucao por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
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guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagbes e mobilizagbes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacbes assumidas até que seja
normalizada a situacao;

XIV - o atraso superior a 90 (hoventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes
dos servicos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacéo da ordem interna ou guerra assegurado ao CONTRATADO o direito de optar pela
suspensédo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagéo;

XV - a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do
contrato.

XVI - o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, da Lei n° 8.666/93 sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis.

XVII - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do CONTRATADO com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial da posi¢cdo contratual, bem como a fuséo, cisdo ou
incorporacdo, que implique violacdo da Lei de Licitacdes ou prejudique a regular execugdo do
contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nido manutencdo das
condicdes de habilitacdo pelo contratado ensejara a resciséo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATANTE concedera um prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZAGCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO — N&o obstante a CONTRATADA seja a (nica e exclusiva responséavel pela execucgéo
de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para iSso:

| - Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscaliza¢éo ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

Il - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o
registro de funcao profissional;

Il - A fiscalizacgdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da mé&o de obra da
CONTRATADA;

IV - A fiscalizacdo da CONTRATANTE nao permitira que a méo de obra execute tarefas em desacordo
com as preestabelecidas;

V - Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigaces trabalhistas e sociais nas contratagdes exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacgoes:

a. a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, § 3° da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual;

b. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administracdo néo esteja realizando
os depositos diretamente;

c. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
d. fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacéo quando cabivel;

e. pagamento do 13° salario;
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f.  concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
g. realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
h. eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

i. comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes
trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED;

j-  cumprimento das obrigagbes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenga
normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k. cumprimento das demais obrigag6es dispostas na CLT em rela¢@o aos empregados vinculados
ao contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sang¢les, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecucao do
servico ou ndo o tiver prestado a contento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO E FORO

Nos termos do inciso |, do Artigo 109, da Constituicdo Federal, o foro competente para dirimir dividas
ou litigios decorrentes deste contrato é o da Justica Federal, Se¢éo Judiciaria do Estado do Amapa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

A publicacéo do presente Contrato no Diario Oficial, por extrato, serd providenciada até o 5° dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as despesas
a expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagdo final, completa e exclusiva do
acordo entre elas celebrado.

E assim, por estarem justas e acertadas, assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias, para um so
efeito, na presenga de duas testemunhas abaixo firmadas.

Macapa, ...... de........... de 2015.
Wilma Gomes Silva Monteiro
Pré-Reitor de Administracéao
Empresa ......ccccocveeeivnenns
Testemunhas:
1. CPF:
2. CPF:
41

Elaborada por Jennefer Lavor Bentes
Matricula SIAPE: 2062267



