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Universidade Federal do Amapa
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas
Divisao de Cadastro

AVISO DE CONVOCACADO

Considerando o resultado final do Concurso Publico para o provimento de CARGOS DA
CARREIRA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO da Universidade Federal
do Amap4, convocamos os candidatos abaixo relacionados, a comparecerem a esta Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, situado no Prédio da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — Campus
Universitario Marco Zero do Equador — Rodovia Juscelino Kubitschek de Oliveira - Km 02 —
Bairro Zerdo — Macapa-AP, no horéario das 08:30 as 11:00 horas, no periodo de 16 a
22/01/2014, para apresentarem os documentos relacionados no item 01.

Processo Seletivo regido pelo Edital n® 005/2012 cujo resultado final foi homologado através
do Edital n® 11/2012, mediante publicacdo no DOU n° 215, Secéo 3, pagina 46 de 07/11/2012.

CAMPUS DE MACAPA (VAGAS RESERVADAS A AMPLA CONCORRENCIA)

Cargo: Contador (Nivel E)

NOME

1. VLAMIR LUIZ DE JESUS MOREIRA

2. ALDILENE MARIA SAMPAIO

Cargo: Bibliotecario (Nivel E)

NOME

1. KELLY CRISTINA DE SOUSA

2. ELIDA MOURA FIGUEIREDO

Cargo: Auxiliar em Administragdo (Nivel C)

NOME

1. LEILIANE PENAFORT DA SILVA

CAMPUS DE OIAPOQUE (VAGAS RESERVADAS A AMPLA CONCORRENCIA
Cargo: Tecnico em Assuntos Educacionais (Nivel E)

NOME

1. FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES DE MORAIS
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RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO AO CARGO EFETIVO

01 - DOCUMENTOS PARA NOMEACAO - original e fotocépia (simples e legivel)

Termo de Aceitacao ao Cargo Efetivo (fornecido pela Divisio de Cadastro)

Carteira de Identidade (original e 02 copias)

CIC/ CPF (original e 02 c6pias)

Comprovante de cadastramento no PIS ou PASEP (original e 02 cépias)

Titulo Eleitoral com comprovante da ultima votacio (original e copia)

Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino (original e copia)

Copia das paginas da Carteira de Trabalho onde constam o numero, a série e o contrato de
trabalho do primeiro emprego (original e copia)

Carteira Nacional de Habilitagdao se possuir (original e copia)

Passaporte se possuir (original e copia)

Certidoes Negativas Civel e Criminal da Justica Federal do Amapa, Justica Estadual do Amapa
ou do Estado onde reside o candidato

Certidio de Nascimento (solteiro), Certidao de Casamento ou Declaracio de Unido Estavel
(casado) - anexar Carteira de Identidade e CPF do (a) companheiro (a) (original e copia)
Dependentes: Certidio de Nascimento, Carteira de Identidade e CPF (obrigatério independente
da idade) (original e copia)

Diploma exigido no Edital acompanhado do Histérico Escolar (original e 02 cépias)
Curriculum Vitae.

Comprovante de endereco em nome do candidato (agua, luz ou telefone convencional) (original

e copia) em nome do servidor a ser certificado (recente até 3 meses da data de emissao) na falta

de um destes preencher declaragio no momento da certificagao digital.

Cartao do Banco (Conta Corrente Individual) (original e copia)

Informar tipo sanguineo e fator RH

Informar telefone/celular.

Informar Email.

Declaragao de Acumulagio de Cargos (fornecido pela PROGEP) — A omissio das informagdes
prestadas sobre Acimulo de Cargos podera sujeitar o servidor as penalidades cominadas no
Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de sangdes administrativas e civeis.
Declaragio Completa de Bens e Renda apresentada a Receita Federal ou declaragao de Isento —

01 copia
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e Declaracio de nio ter sofrido penalidades em Cargo Publico Federal (fornecido pela
Divisao de Cadastro)

e Termo de Compromisso em cumprir e observar o Cédigo de Etica Profissional do Servidor
(fornecido pela Divisiao de Cadastro)

e OBS. O candidato s6 sera atendido se estiver de posse de todos os documentos

relacionados no item 01.

02 - RELACAO DE EXAMES DE APTIDAO FiSICA E MENTAL - Original

Para todos os candidatos

1. Sangue: Hemograma, Glicemia, VDRL, Colesterol (HDL/LDL) e Triglicerideos, Tipagem
sanguinea.

Urina: E.A.S.

Fezes: Exame Parasitologico das Fezes — E.P.F.

Atestado de Sanidade Mental (com psiquiatra)

AN

Cardiologico (eletro e ecocardiograma)

Somente para o sexo feminino

6. Colpocitologia Oncologica (PCCU)

7. Mamografia (acima de 40 anos)

Somente para o sexo masculino

8. P.S.A. (acima de 40 anos)

OBS. DE POSSE DOS EXAMES SUPRAMENCIONADOS OS CANDIDATOS DEVERAO
SER PERICIADO POR JUNTA MEDICA FEDERAL PARA FINS DE EMISSAO DO
LAUDO MEDICO ATESTANDO APTIDAO FiSICA E MENTAL PARA INVESTIDURA
NO CARGO.

DOCUMENTOS PARA POSSE

Laudo Médico favoravel subscrito pela Junta Médica Federal /SIASS

e Protocolo de Exoneracao de outro vinculo inacumulavel, declarado pelo candidato.
BENEFICIOS OPCIONAIS A SEREM REQUERIDOS APOS A ENTRADA EM
EXERCICIO

e Auxilio Transporte: Anexar comprovante de residéncia — Departamento de

Administragido de Pessoal
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¢ Inclusio de Dependentes para o Imposto de Renda: Anexar Certidio de Nascimento

do dependente - Departamento de Administragio de Pessoal
e CApASTRO DE C.P.F. DE DEPENDENTES - Por determinacao da Secretaria de

2

Recursos Humanos do Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestio — SRH/MP, é
necessario o registro do numero do CPF no cadastro, inclusive dos dependentes menores

de 18 anos. Anexar C.P.F. de todos os dependentes - Departamento de Administragao

de Pessoal

e Auxilio Pré-Escolar: Anexar Certidio de Nascimento de dependente menor de 5 anos -

Departamento de Administragio de Pessoal
e Averbagido de Tempo de Servigo — informacdes Departamento de Administragido de

Pessoal

e Assisténcia a Saude:
Plano de Saade GEAP: informacoes GEAP (http://www.geap.com.br; Av. Coaracy
Nunes, 536, Centro, Macapa-Ap; (96) 2101-4305)

ou

¢ Ressarcimento de Plano de Saude: formalizar processo no Protocolo Geral da
UNIFAP; documentos: requerimento auxilio satde; copia autenticada do Contrato de
Prestacao de Servigos do Plano de Saude em nome do Servidor Titular do Plano; cépias do

boleto e comprovante de pagamento mensalmente até o quinto dia util de cada més para

pagamento no més subsequente; Departamento de Desenvolvimento de Pessoas

e Email — requerer junto ao Nucleo de Tecnologia da informacao.

Os candidatos nao residentes e nem domiciliados em Macapa deverdo entrar em contato com o
Departamento de Administracdo de Pessoal no e-mail yana@unifap.br para assinatura do Termo de
Aceitagao de Cargo, o qual serd enviado por e-mail, devendo o mesmo apresentar a documentagio
solicitada antes da data estipulada para a posse.

Macapa-AP, 15 de janeiro de 2014.

Silvia Sampaio Chagas Gomes
Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas
Portaria n° 826/2013-UNIFAP
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