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2.2 No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar os
seguintes documentos:

a) cópia do documento de identificação. No caso de can-
didato(a) estrangeiro(a), deverão apresentar o passaporte;

b) currículo vitae, devidamente comprovado;
c) ficha de inscrição, preenchida e assinada.
3. DA AVALIAÇÃO
3.1 A avaliação poderá ser efetivada em vista de notória

capacidade técnica ou científica do profissional, mediante análise do
curriculum vitae, entrevista pontuada e prova didática, em confor-
midade com o § 2º do Art. 3 da Lei N. 8.745/93.

3.3 Para atender necessidades específicas de áreas das Uni-
dades de Lotação, a Banca Examinadora poderá incluir outros cri-
térios de avaliação que serão informados aos candidatos, após o
período de inscrição.

4. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
4.1 A contratação visa atender à área com carência de do-

cente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos
de pós-graduação, licenças, exoneração ou aposentadoria e nos casos
onde se verifica a vacância, bem como suprir demandas decorrentes
da expansão das instituições federais de ensino, respeitados os limites
e as condições fixados em ato conjunto dos Ministérios do Pla-
nejamento, Orçamento e Gestão e da Educação.

4.2 O processo seletivo terá validade de 6 (seis) meses,
contando a partir da data da publicação do Edital de Homologação de
Resultado Final no Diário Oficial da União (DOU).

4.3 De acordo com a necessidade da Instituição, a jornada de
trabalho dos candidatos selecionados poderá ser cumprida nos turnos
diurno e/ou noturno.

4.4 - Não poderá ser contratado o candidato integrante das
carreiras de magistério das Instituições Federais de Ensino, de acordo
com a Lei nº 8.745/93 (artigo 6º, § 1º, inciso I).

4.5 É proibida a recontratação do professor substituto com
base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do último vínculo, independente da duração do vín-
culo anterior.

4.6 As demais informações encontram-se à disposição dos
interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotação onde os
candidatos realizarão a inscrição e no site do Decanato de Gestão de
Pessoas (DGP), disponível no endereço eletrônico
h t t p : / / w w w. d g p . u n b . b r.

NARA CRISTINA FERREIRA MENDES
Decana

Substituta

EXTRATO DO EDITAL No- 90, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2015
SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR

S U B S T I T U TO

A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - FUB
torna público que estarão abertas as inscrições para o processo de
seleção pública simplificada para contratação de PROFESSOR
SUBSTITUTO nos termos da Lei 8.745/93, com alterações intro-
duzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011,
Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012, e redação dada pelo Decreto nº
7.485, de 18/05/2011, conforme discriminação a seguir:

1. DA SELEÇÃO
O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de

vagas já existentes, de acordo com as seguintes instruções:
1.1 PROFESSOR SUBSTITUTO
1.1.1 Área: Fisioterapia - Função Osteomioarticular.
Requisito Básico: Mestrado em Fisioterapia ou Ciências da

Saúde ou áreas afins.
Unidade de Lotação: Faculdade UnB Ceilândia, Centro Me-

tropolitano, Conjunto A, Lote 01, Ceilândia Sul, Brasília/DF, CEP:
72220-900.

Email: concursofce@unb.br.
Regime de Trabalho: 20 horas.
Remuneração: R$ 2.527,53 (dois mil, quinhentos e vinte e

sete reais e cinquenta e três centavos).
Vaga: 1 (uma).
2. DA INSCRIÇÃO
2.1 A inscrição será realizada pelo(a) candidato(a) interes-

sado(a) ou por meio de procuração, exclusivamente, na Secretaria da
Unidade de Lotação a que se destina a vaga, no período de 11 a 17
de fevereiro de 2015, exceto sábado, domingo e feriado, no horário de
09h às 12h e das 14h às 17h.

2.2 No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar os
seguintes documentos:

a) cópia do documento de identificação. No caso de can-
didato(a) estrangeiro(a), deverão apresentar o passaporte;

b) currículo vitae, devidamente comprovado;
c) ficha de inscrição, preenchida e assinada.
3. DA AVALIAÇÃO
3.1 A avaliação poderá ser efetivada em vista de notória

capacidade técnica ou científica do profissional, mediante análise do
curriculum vitae, em conformidade com o § 2º do Art. 3 da Lei N.
8.745/93.

3.3 Para atender necessidades específicas de áreas das Uni-
dades de Lotação, a Banca Examinadora poderá incluir outros cri-
térios de avaliação que serão informados aos candidatos, após o
período de inscrição.

4. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
4.1 A contratação visa atender à área com carência de do-

cente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos
de pós-graduação, licenças, exoneração ou aposentadoria e nos casos
onde se verifica a vacância, bem como suprir demandas decorrentes
da expansão das instituições federais de ensino, respeitados os limites
e as condições fixados em ato conjunto dos Ministérios do Pla-
nejamento, Orçamento e Gestão e da Educação.

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

EDITAL DE 6 DE FEVEREIRO DE 2015
ADENDO No- 1 AO EDITAL No- 5/2015

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORÁRIO E SUBSTITUTO

A Universidade Federal do Acre (UFAC), por sua Pró-Reitoria de Graduação (Prograd), torna pública a retificação aos itens abaixo,
do Edital nº 05/2015 - Prograd e anexos, que regulamenta o Processo Seletivo para a contratação de Professor Temporário e Substituto, os quais
passam a ter a redação a seguir especificadas, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital:

Das vagas
As vagas são destinadas para provimento em Rio Branco/AC e Cruzeiro do Sul/AC, de acordo com as áreas definidas a seguir:
(...)

CÓDIGO ÁREA VAGA (S) RT C AT E G O R I A PERFIL MÍNIMO EXIGIDO
13 Engenharia Agrícola Cancelada

(...)

CÓDIGO ÁREA VAGA (S) RT C AT E G O R I A PERFIL MÍNIMO EXIGIDO
18 Matemática Pura e Aplicada 02 20h/40h Substituto ou Temporário Graduação em Matemática

(...)

CÓDIGO ÁREA VAGA (S) RT C AT E G O R I A PERFIL MÍNIMO EXIGIDO
25 Cenografia Cancelada

(...)
4.1. As provas ocorrerão no período de 10 a 27 de fevereiro de 2015.

MARIA DO SOCORRO NERI MEDEIROS DE SOUZA
Pró-Reitora

4.2 O processo seletivo terá validade de 6 (seis) meses,
contando a partir da data da publicação do Edital de Homologação de
Resultado Final no Diário Oficial da União (DOU).

4.3 De acordo com a necessidade da Instituição, a jornada de
trabalho dos candidatos selecionados poderá ser cumprida nos turnos
diurno e/ou noturno.

4.4 - Não poderá ser contratado o candidato integrante das
carreiras de magistério das Instituições Federais de Ensino, de acordo
com a Lei nº 8.745/93 (artigo 6º, § 1º, inciso I).

4.5 É proibida a recontratação do professor substituto com
base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do último vínculo, independente da duração do vín-
culo anterior.

4.6 As demais informações encontram-se à disposição dos
interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotação onde os
candidatos realizarão a inscrição e no site do Decanato de Gestão de
Pessoas (DGP), disponível no endereço eletrônico
h t t p : / / w w w. d g p . u n b . b r.

NARA CRISTINA FERREIRA MENDES
Decana

Substituta

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 3/2015

A Equipe de Pregão da Fundação Universidade Federal do
ABC - UFABC, torna público o Resultado de Julgamento do Pregão
Eletrônico n¨ 003/2015, declarando vencedora para o item 01 a em-
presa DENISE BLAU NISHIHARA MOLINA - EPP. Os autos en-
contram-se com vista franqueada aos interessados.

CYNTIA REGINA RUY ORSOLON
Pregoeira

(SIDEC - 06/02/2015) 154503-26352-2014NE800058

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITAÇÃO Nº 4/2015 - UASG 154044

Nº Processo: 23107000681201516 . Objeto: Contratação de empresa
especializada na prestação de serviço de vigilância patrimonial os-
tensiva armada e ostensiva com ronda motorizada. Total de Itens
Licitados: 00012. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso IV da Lei nº
8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Contratação emergencial para o
serviço de vigilância patrimonial com base no Art. 24º, Inciso IV da
Lei nº 8.666/93. Declaração de Dispensa em 06/02/2015. LUCIANO
DE SOUZA FERREIRA. Diretor de Material e Patrimônio. Rati-
ficação em 06/02/2015. THIAGO ROCHA DOS SANTOS. Pró-reitor
de Administração. Valor Global: R$ 877.620,00. CNPJ CONTRA-
TADA : 09.228.233/0001-10 ESTACAO VIP SEGURANCA PRI-
VADA LTDA..

(SIDEC - 06/02/2015) 154044-15261-2015NE800003

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 29/2014 - SRP

Processo nº 23107.008733/2014-11
1. OBJETO: Concessão administrativa de uso de área física

para exploração comercial e fornecimento de serviços reprográficos
(cópias xerográficas, encadernação, plastificação) e outros de natureza
semelhante, visando o atendimento precípuo dos estudantes e ser-
vidores da ufac e do público em geral, no campus Rio Branco,
conforme condições e exigências estabelecidas neste Edital e seus
anexos. 2. RESULTADO DE JULGAMENTO: Empresa vencedora
do certame: S. L. DE CASTRO - ME, CNPJ: 09.629.283/0001-47,
vencedora do GRUPO 1, no valor global de R$ 267.750,50 (duzentos
e sessenta e sete mil, setecentos e cinquenta reais e cinquenta cen-
tavos).

EVERTON FIDELIS DA SILVA
Pregoeiro

(SIDEC - 06/02/2015) 154044-15261-2015NE800003

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AMAPÁ

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITAÇÃO Nº 7/2015 - UASG 154215

Nº Processo: 23125000017201541 . Objeto: Emissão de empenho
estimativo, para cobertura da despesa com o consumo de energia
elétrica durante o exercício 2015. Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XXII da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Contratação de fornecimento de energia
elétrica. Declaração de Dispensa em 05/02/2015. WILMA GOMES
SILVA MONTEIRO. Pró-reitora de Administração. Ratificação em
06/02/2015. ALAN SANTOS DA SILVA. Diretor do Departamento
de Administração Geral. Valor Global: R$ 900.000,00. CNPJ CON-
TRATADA : 05.965.546/0001-09 COMPANHIA DE ELETRICIDA-
DE DO AMAPA - CEA.

(SIDEC - 06/02/2015) 154215-15278-2014NE800007

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 6/2015 - UASG 154215

Nº Processo: 23125000728/14-34 . Objeto: Pregão Eletrônico - Con-
tratação de empresa especializada no fornecimento e instalação de
Grupo Motor Gerador para suprir os sistemas emergenciais dos di-
versos departamentos que compõem a Universidade Federal do Ama-
pá. Total de Itens Licitados: 00002. Edital: 09/02/2015 de 08h00 às
12h00 e de 14h às 17h00. Endereço: Rodovia Juscelino Kubistschek
de Oliveira - Km 02 Universidade - MACAPA - AP. Entrega das
Propostas: a partir de 09/02/2015 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 25/02/2015 às 11h00 site
w w w. c o m p r a s n e t . g o v. b r.

LUIZ OTAVIO PEREIRA DO CARMO JUNIOR
Pregoeiro

(SIDEC - 06/02/2015) 154215-15278-2015NE800007
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